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Besenyszdgi Eszterlanc Ovoda és Konyha
2023-2024. évi beszamolo

Tisztelt Képviselo-testiilet! Tisztelt Fenntarto!

A Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha beszamoldja a 2023/2024. nevelési év szakmai
€s muikodési tevékenységének eredményeirdl szol.

A beszamolo készitésének alapjai, a nevelési év értékelését meghatarozé jogszabalyok:

A Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha Eves munkaterve a 2023/2024. nevelési
évre

A nemzeti kbznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény

2023. évi LII. torvény a pedagogusok életpalyajardl (Puétv.)

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési- oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) kormanyrendelet a nemzeti kéznevelésrél szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasardl

363/2012.(XII.17.) Korm. Rendelet Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramjardl
401/2023. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi
LII. torvény végrehajtasarol

32/2012 (X.8) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek o6vodai
nevelésének iranyelve kiadasarol. 1. melléklet a 32/2012. (X.8.) EMMI rendelethez
1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
326/2013. ( VIIL30.) korméanyrendelet a pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogéllasarol sz6l6 1992, évi XXXIIL torvény koéznevelési
mtézményekben torténé végrehajtasardl

A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet (TER
rendelet)

Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez

Oktatasi Hivatal: Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodak szdmara

Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

Az értékelést a 2023/2024-es nevelési év Munkaterve és a mellékelt beszdmolok alapjan, az
intézmény belsé elvarasai mentén, a belsd és kiilsé ellenérzések soran feltart tapasztalatokra
éplilve készitettem el, figyelembe véve a vezetdi palyazatomban megfogalmazott célokat.

Elsédleges célom és feladatom volt a gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben
tartasa, a nyugodt, kiegyensulyozott 1égkor biztositasa és intézményiink szakszerti, torvényes

mikddése.

Ovodaigazgatoként felelds vagyok az intézmény gazdalkodasi feladatainak megszervezésért,
a takarékos gazdalkoddsért a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettség
teljesitésért. Ez évben is kiemelt feladatom volt a munkafeltételek tovabbi javitasa, a
szlikséges eszkozok, felszerelések biztositasa, mely pélyazati lehetdségeknek és dnerének
k&szonhetden sikeresen folytatédott.
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Tovabbi feladatomnak tekintettem, hogy a bels6 és kiilsé ellendrzések eredményeként a
pedagogus  kompetencidk  folyamatos  fejlédjenek, nevelémunkénk  elismertetese
megvaldsuljon a beazonositott, kozvetlen partnerek korében.

Ebben a nevelési évben, a 2023/2024-es nevelési év Munkaterve és az ¢vodai csoportok
beszamoloi alapjan kiemelt feladatként jelentkezett a digitalis pedagogia alkalmazasa. A
digitalizaciot az Gvodapedagdgusok igyekeztek a mindennapi 6vodai életbe beépiteni, c€l volt
a digitalis tér megjelenése minél tobb tevékenységi formaban. Online fejleszté jatekok a
gyermekek egyéni fejlesztésében, de ismereteik bovitése mellett, szemléltetésre,
élményszerzésre is hasznaljak az online teret. Az IKT eszkozokkel valo tevékenység soran
fejlesztették a gyermekek szocidlis készségeit, mozgasukat, képességeiket (kommunikacid,
téri thjékozodas, emlékezet és gondolkodas, figyelem, alkotéo képzelet, Kkreativitas,
problémafelismerd és - megoldé képesség) és 6nbizalmukat, onértékelésiiket.

Az 6vodankba jaré minden gyermek szamara biztositjuk az egyenld hozzaférés lehetoségét az
IKT eszkozokhoz.

A tanitds csak informdciot tolt a fejekbe, de a nevelés novel. Nem mennyiséget ad, hanem
mindséget. Segit egy rézsdnak rozsavd valni. Es egy gyermeknek megtaldlni és kibontani
onmagdat.” (Miiller Péter)

1. HELYZETELEMZES

1.1. Statisztikai adatok

1.1.1. Ovodai létszamok valtozasa

Ovoda neve Férdhelyek szama 2023. oktéber 1. 2024. médjus 31.
1étszam [étszam
Besenyszogi
Eszterlanc Ovoda 100 £ 84-+SNI 4 5 86+SNI1 7 £6

Intézményiink 4 6vodai csoporttal mikodstt a 2023/2024-es nevelési évben. Az oktoberi
statisztikai létszamunkhoz képest a majus ho végi létszam valtozott, mivel évkozben 3 {6
gyermek érkezett hozzank és 1 f6 jogviszonya megsziint 6vodavaltas miatt.

Ovodéankba 3 gyermek jart korzeten kiviilrol, 1 £6 Tiszasiily és 2 f6 Nagykori telepiilésrol.

A sajatos nevelési igényli gyermekek szamanak valtozasit és novekedését 2024 tavaszan
lefolytatott  vizsgalatok eredményezték. Evkozben 4 f6 SNI gyermek ellatasat,
gy6gypedagbgiai fejlesztését a szakvéleményiikben leirtak szerint megoldottuk. Koziiliik egy
gyermeknek a feliilvizsgdlat soran megsziintették az SNI diagnozisat, 1 {6 esetében pedig
véltozott a diagnézis (kevert specifikus fejlédési zavarrél autizmus spektrumzavarra).

Tovabbi 2 f6 gyermek esetében az SNI diagnézis feldllitdsa a szorgalmi id8szak végére
3
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tortént, igy a gyogypedagogiai fejlesztést kivetkez6 nevelési évtdl biztositjuk résziikre. Egy
gyermek esetében pedig a Szakszolgdlat javasolt tovabbi szakértéi vizsgalatot, mivel BTMN
helyett felmeriilt a sajatos nevelési igény.

1.1.2. Tankételes gyerekek adatai

Ovoda neve Tankoteles Iskolaba Ovodat valt | Ovodaban marad
megy
Besenyszogi
{ Eszterlanc Ovoda | 28 6 16 £6 115 11 5

A torvényi szabalyozds szerint a 6. életéviiket adott nevelési évben augusztus 31-ig betoltd
gyerekeket alapesetben be kell iratni az iskoldba. A kéznevelési trvény azonban lehetdséget
nyujt arra, hogy a gyerekek még egy évet maradjanak az évodaban. Ha a sziild felmentést
szeretne kérni gyermekének az iskolakezdés aldl, akkor az Oktatasi Hivatalhoz kell fordulnia.
Ott megvizsgaljak a kérelmet, és ha szitkségesnek latjdk, iskolaérettségi vizsgalatot folytatnak
le az illetékes Pedagdgiai Szakszolgalat bevonasaval.

A kérelmeket ebben a nevelési évben 2024. januér 15-ig lehetett benyujtani az OH felé. 4
sziilé nyujtott be kérelmet arra vonatkozéan, hogy gyermeke még egy évet 6vodaban
maradhasson. Mind a 4 esetben a kérelmet megalapozottnak taldlta az OH, 3 esetben
szakemberek folytattak le iskolaérettségi vizsgélatot, 1 esetben a Hivatal a sziilé kérelmének
els6 korben adott helyt. Tovabbi 7 gyermek marad még tovabbi egy nevelési évig ovodaban,
mivel esetiikben BTMN diagnozist éllitott fel mar ésszel a Szakszolgalat, s tovabbi 1 év
ovodai nevelést javasolt résziikre.

Ovodasaink koziil 14 6 a besenyszogi altalanos iskolaba iratkozott be, mig 2 gyermeket
szolnoki iskoldba irattak be sziileik. Az 6voda-iskola &tmenet megkonnyitését segitd
programjaink ebben a nevelési évben maximaélisan meg tudtak valdsulni. Nagycsoportosaink
meglatogattak a helyi iskolat, csoportkozi foglalkozdsokat tartottak a tornateremben
ovodapedagogusaink, meghivast kaptak a csalddok iskola betekinté programokba. Az els6s
tanitd néni meglatogatta a gyerekeket az dvodaban.

2. PEDAGOGIAI FOLYAMATOK

2.1. Tervezés

A 2023/2024. évi munkaterv elkészitése a nevelbtestiilet bevondsaval, szakmai tamogatasaval
késziilt el, a nevelési év feladatai és céljai kozos munka eredményeként valésultak meg.
Az intézmény fenntartdja biztositotta az intézmény szdmara a jogszerti mikodés feltételeit.
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A nevelési év soran az 6voda stratégiai dokumentumai egymasra épiiltek, €s a
torvényességnek megfeleléek voltak. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjat
figyelembe véve, illetve a Helyi Pedagdgiai Programunkra épitve terveztek az
6vodapedagdgusok. A munkakdzdsségi munkatervek az éves munkaterv figyelembevételével
késziiltek el. A munkakozosségek, tehetségmiihelyek éves munkaterviik alapjan dolgoztak.

Az ovodapedagégusok digitalis kompetenciajat fejlesztve, a papir alapi dokumentaciorol
attértiink a digitalis verziéra. Pilot program keretében az OviKRETA programmal
ismerkedtiink. fgy a tervezOmunkénk egésze (éves terv, nevelési terv, projektek, napi
tevékenységtervek) tovabba a felvételi-mulasztasi naplo vezetése és a hidnyzasok igazoldsa,
valamint az Gjonnan beiratkozok el6jegyzése, 6vodai felvétele is ezen a platformon tortént.

A gyermekek fejlddésének nyomon kdvetését a bevalt modszer szerint végeztiik el. Fejlodési
mutatét, az egyéni fejlesztések tudatos dokumentdldsdra egységes formanyomtatvanyt,
valamint a tankételes koru gyerekek esetében iskolaérettség fejlettséget mutatd sszesitd lapot
alkalmazzuk. A megfigyelés mddszerét alkalmazva, a méréeszkoz és a hozza kapcsol6dd
objektivnek, minden részképesség teriiletre Kiterjed, mely utmutatast ad a gyermekek egyéni
fejlesztéséhez, felhasznaljuk a szilldk tdjékoztatasara gyermekilk —elOmenetelével
kapcsolatban, valamint nevelémunkank hatékonysagat is nyomon kovethetjiik altala. Ebben a
nevelési évben ez még papir alapon keriilt dokumentalasra.

Er6sségeink:

- A gyermekek fejlédési nyomon kovetésének sikeres miikddtetése.

- A csalad-6voda, sziil6-pedagdgus kapesolat timogatdi, segitéi oldala.

- Tehetségmiihelyek gazdag kinalataval az esélyegyenldoség megteremtése, egyéni
képességeik kibontakoztatasa.

- Csoportonként notebook  (digitdlis eszkoz) biztositdisa a pedagogiai
tervezémunkahoz, a targyi infrastruktira bovitése.

- Bemutatok és szakmai napok sordn a latogatasokra épiilé reflektalas gyakorlasa,
fejlesztése.

- A szervezet szakmai szinvonaldnak tovabbi emelése, a digitdlis modszertani
kultira gazdagitasa.

- A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, visszamaradt nagycsoportos gyerekek
egyéni fejlesztése érdekében célzott pedagégiai, fejlesztd foglalkozasok
szervezese.

- A tervezOmunka sordn az egyéni €s csoport sajatossagainak, a fejlédési naplo
eredményeinek figyelembevétele, a megfigyelési-mérési tapasztalatokra €pitkezés.

Fejlesztendd teriiletek:

- Az OviKRETA rendszer hasznalata, alkalmazasa.
- Reflektald képesség alakitasa, fejlesztése, szakszavak pontosabb hasznalata.

- A tevékenységtervezetek részletesebb kidolgozasa.
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2.2. Megvalositas

Az intézmény torvényes és jogszerli mikoédésére nagy figyelmet forditottunk. Az uj,
pedagogusok é€letpélydjardl sz016 torvény hatdlyba 1épésével kapcsolatos tajékoztatast az
intézmény dolgozdinak megadtuk, az vj jogviszonynak megfelels kinevezéseket, a munkakéri
leirasokat médositottuk.

A nyar folyaman feliilvizsgalatra és modositasra keriiltek taniigyizgatasi dokumentumaink:
Helyt Pedagdgiai Programunk, a Hazirend, a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat, a
Tovabbképzési Programunk. Az 0j torvényi, szakmai és kornyezeti valtozasok mellett formai
valtoztatasokbol adédé szévegrészek (koznevelési foglalkoztatott jogviszony, igazgatd,
igazgatod-helyettes megbizasok) valtak a dokumentumok részévé.

A nevelési €v rendjében a tervezetthez képest végeztiik munkankat.

Az éves szinten betervezett téma-és projekttervek minden 6vodai csoportban teljes egészében
meg tudtak valdésulni. Nevelés nélkiili munkanap keretében szakmai tapasztalatcsere valosult
meg, kidolgozott projekt és témahetek megvaldsitdsat mutattak be az 6vodapedagdgusok
egymasnak, ppt eléadas soran.

Az 6szi, téli és tavaszi iskolai sziinetekben, a sziilékkel elére egyeztetett moédon, 6sszevont
csoportokban valdsitottuk meg a gyermekek zavartalan ellatdsat. A nyari munkarendet is
sikeresen tudtuk megszervezni, a nyari zarvatartas tervezett idészakban tortént.

Az 5 nevelés nélkiili munkanapb6l 3 a munkatervnek megfeleléen valdsult meg. [gy 2023.
december 27-én az intézményi tanfeliigyeleti latogatas tapasztalatait, eredményeit beszéltiik
meg, az Intézkedési tervhez fejlesztendé teriileteket jeliiltink meg. 2024. maércius 28-an
szaktandcsad6i latogatds témaja: az anyanyelvi nevelés mellett az aktualis feladatokrol,
teendSkrdl egyeztettiink. 2024. junius 3-4n az dvodapedagdgia napjat tinnepelve tartottunk
szakmai napot, melynek legfontosabb témai az OviKRETA rendszer tanulsdgai, a jogszabalyi
valtozasok kovetkeztében sziikséges dokumentumok médositasai voltak napirenden.

A dolgozok éves rendes szabadsaganak kiadasat junius 5-t61 megkezdtiik, figyelemmel arra,
hogy az 6voddkban a koznevelési foglalkoztatottak szabadsagat a julius 1-jét6l - augusztus
31-ig tarté idészakban kell kiadni, biztositva egész évben a gyermekek 6vodai nevelését. A
puetv. rendelkezései szerint, 2024-es évtél a NOKS dolgozokat is 50 nap szabadsag illeti
meg, igy a nyari munkarend megszervezése nem volt egyszerdi.

Az 6vodai szinti tinnepek koziil egy esetben a tervezettekhez képest tortént valtozas. Az
ovodai szintli farsang helyett — a magasszamt megbetegedések miatt- Tavaszhivogat6
mulatsdgot rendeztiink, ahol a nagycsoportosok a terveknek megfeleléen eléadhattak
nyitétancukat. A tobbi hagyomanynak szamité tinnepeink, rendezvényeink, szerencsére a
partnereink bevondsaval, részvételével valosultak meg: a Szent-Mihaly napi mulatsag,
Mikulas és Feny6iinnep, a Gyermek nap, az Evzaro-parti, Csaladi Nap a csoport kirandulasok,
a csoportos Anyak-napjak, a nagyok biicsu kirdnduldsa és a nagycsoportosok ballagasa. A
Maci csoport mér a csoportjukban hagyoméanynak szamité jatékos Apék Napja rendezvényt is
megtartotta.

A 2024/2025-6s nevelési évre az 6vodai beiratkozas a szokéasos rendben és iitemezésben
tortént. Az 6vodai beiratkozas 4 napon, 2024. 4prilis 29-én, 30-4n és majus 2-an, 3-an teljes
mértékben személyes formaban valdsult meg.
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Partnereinknek  (sziilék, pedagdégusok) is lehetdségiik volt az o6vodai csoportok
mindennapjaiba betekinteni, a 2024. marcius 18-21. kozott megszervezésre kertilt Nyilt hét
soran.
Lehetéséget  teremtettink  szakmai  napokon, forumokon valo  részvételre. A
tovabbképzések/szakmai napok kivélasztasanal fontos szempont a Helyi Pedagdgiai
Programunk szellemiségének megfelelés, a szakmai munka fejlédésének elosegitése, az
egyéni érdeklédés figyelembevétele és a tovabbképzési kotelezettségnek valo megfelelés.
Nevelési nélkilli munkanapon és nevelbtestiileti értekezleteken atadtuk tudésunkat, a
képzéseken, szakmai forumokon hallottakat.
F6 feladataink kozott szerepelt a pedagdgiai- szakmai ellendrzésekre, az intézményl
tanfeliigyeleti ellenérzésre és gyakornoki mindsitd vizsgara valé felkésziilés. Igénybe vettiik
az Oktatasi Hivatal altal felkinalt pedagogiai-szakmai szolgaltatdsokat egynémely teriileten:
2023. oktober 24-én pedagdgusok rovid idejli tovabbképzése dramajaték témaban;
tantargygondozéi szaktanacsadds valosult meg 2023. oktéber 26-dn a mindsito vizsgara
késziilddésben, portfslié irds tamogatasdban, tovabba 2024. marcius 28-an ,,Az anyanyelvi
kompetencidk fejlesztése 6vodas korban” cimmel vettiink részt interaktiv eléadason.
Az intézményi szintii tanfeliigyeleti latogatasra 2023. december 7-én keriilt sor.
Részt vettiink a Szolnoki POK 4ltal szervezett pedagdgiai szakmai napokon, eléadasokon,
konferencidkon.
Erdsségeink:

- Az online tudasmegszerzés lehetdségével szivesen éltek az 6vodapedagdgusok.

- A szakmai napokon valé részvétel, 5nképzés tamogatésa egyarant megvalosult.

Fejlesztend¢ tertiletek:
- A pedagogusok Pedagogus II. fokozatra irdnyulé mindsitési eljarasban valo

részvétel Osztonzése.

Tovabbképzés, tanfolyam, Résztvevo neve
szakmai nap

Ovodapedagogus levelezd szak V-VI. félév Tapodi-Zajacz Erzsébet
Dramajaték (rovid ideji képzés) Nevelotestiilet

,, Az anyanyelvi kompetenciak fejlesztése Nevelotestiilet

ovodas korban” (szakmai nap)

OviKRETA (online eléadasok) Nevelbtestiilet

Feladatok a pedagogusok 1j életpalyajarol Valocziné Szakali Tiinde
sz616 torvény bevezetésekor (online eldéadds)

Tehetségpont akkreditacids eljarasrol Valécziné Szakali Tiinde
A pedagoégusok, vezetdk Valécziné Szakali Tiinde
teljesitményértékelési rendszere (online

konferencia NPK)

A koznevelési intézmények ellendrzésének {ij | Valocziné Szakali Tiinde
szabalyat
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Komplex tevékenységszervezésekkel
élményeken alapul6 projekt rendszerben

megvalosulo készség-és képességfejlesztés.

(Oszi Pedagogiai Hét- Karcag)

Kovacsné Szendrei Kata Zsuzsa, Hernek
Mobnika, Valdcziné Szakali Tiinde

Minésité vizsgak, mindsits eljarasok
szabélyai, puétv. megvaltozott normai
Reziliencia- Stabilitas- Problémamegoldas,
mint az dvoda-iskola dtmenet kérdéskore

Valocziné Szakali Tiinde

Kozma-Dézsa Krisztina, Valécziné Szakali
Tiinde

»Mesevar-téged var- innovacid a

Urban-Szabd Gyulané, Valocziné Szakali

tehetgéggondozésban (Tavaszi Pedagdgiai Tiinde

hét- Ul16)

,»~Analég mindennapok digitalis rejtélyei” Szecsei Zsanett, Valocziné Szakali Tiinde
(online)

A nevelési-oktatasi intézmények Valocziné Szakali Tiinde
alapdokumentumainak és szabalyzatainak
kotelezo feliilvizsgalata

A pedagdgusok, vezetdk
teljesitményértékelési rendszere (POK

szakmai nap)

Valocziné Szakali Tiinde

A személyi jelenlét helyett még mindig nagyobb teret kaptak az online szakmai eléadasok és
képzések. Mindezek elénye, hogy a jelentkezd énmaga tempéjdban sajétitja el a tananyagot,
valamint nincs utazas- és szallas koltség.

Gratulélok mindenkinek, aki szakmai elémeneteléhez 6nképzési forméban fejleszti tudasat,
pedagogiai képességeit. Kosz6nom az Ovodapedagogusok aktiv részvételét a POK altal
szervezett online konferenciakon, szakmai napokon.

Kiilon kiemelem Tapodi-Zajacz Erzsébetet az évodapedagogusi szak sikeres elvégzését,

diplom4janak megszerzéséért.

Idén 1 {6 valasztotta 40 6ras dajkai és 1 £6 40 éras gyogypedagdgiai asszisztensi gyakorlati
képzésének helyszinéiil 6vodankat.

Intézménytinkben a nevelési évben két munkakozosség miikodott, beszamolojukat a melléklet

tartalmazza.

Ovoda Munkakozosség Vezetdje
Székhely 6voda
»Kornyezetlinkért- Urban-Szabo Gyulané
egészséglinkért”

»Digitalizacié az évodai Kozma-Dézsa Krisztina

nevelésben”

K&sz6ndm a munkakozosség vezetSk lelkes munkajat.
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Els6dleges céljuk a kiemelt teriiletek szakmai szinvonalanak emelése, erOsitése volt.
Munkajuknak koszénhetéen a digitdlis kompetencia fejlesztési lehetdségeinek atbeszélése €s
az OviKRETA alkalmazasaval kapcsolatos feladatok €s kérdések megvalaszolasa, valamint az
egészséges és  kornyezettudatos  életmodra,  fenntarthatosagra nevelés kiemelten
megvalésultak. Mindkét munkakozosség szakmai munkajara a jovoben is sziikség van, hiszen
az OViKRETA kotelezé hasznalata és Zold Ovi palyazat ezt sziikségessé is teszi.
Megvalositott programjaikat a melléklet beszamolok tartalmazzak.

Taniigy igazgatasi feladatokat, nyilvantartasokat idében elvégeztiik.
Oktoberi statisztikai jelentés elkésziilt: 2023. oktober 15. hatarid6ig.

2.3. Ellen6rzés
2.3.1. Kiils6 hatosagi ellendrzésekre keriilt sor intézményiinkben:

e A MAK Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Igazgatosaga az intézményiink kapcsan a
bértamogatds és oOvodamikodtetési tamogatas megalapozottsagat vizsgalta. A
feliilvizsgalathoz sziikséges dokumentumokat rendelkezésiikre bocsajtottuk.

o Intézményi szintii tanfeliigyeleti ellendrzeés.

e Mindsits vizsga Pedagogus 1. fokozat megszerzésére iranyuldan

2.3.2. Belsd ellendrzések:

Az éves munkatervben meghatarozott ellendrzések megvalosultak. Az ellenbrzésekben
egylittmiikdott az intézmény vezetosége.

A tervezett vezetdi ellendrzés egyrészt a munkarend, munkafegyelem, intézményi
szabdlyzatok és utasitasok betartasara iranyult, masrészt pedagdgiai, szakmai munkéra, a
munkavégzés mindségének vizsgilatara.

Moédszerei: dokumentumelemzés, megfigyelés, értékelés, onértékelés, beszamolo.

Az intézményi tanfeliigyeleti latogatas eredményeire épiilve, melyet az Intézkedési terv is
tartalmaz, az ellendrzésekrdl irasbeli értékelés ataddsa torténjen a dolgozo felé. Ennek
megfeleléen a ldtogatasokat minden esetben megbeszélés kovette, valamint irasbeli
feljegyzések késziiltek a tapasztalatokrol, reflexiokrol.

Dokumentumok ellenérzése:
A dokumentéciok ellendrzése az OviKRETA feliileten tortént.

Tematikus latogatasok a csoportokban:

A belsé ellendrzés keretében keriilt ezekre sor. A tapasztalatok alapjan elmondhato, hogy a
csoportokban valtozatos, gazdag tevékenységeket kinalnak a pedagdgusok a gyerekek részére.
A folyamatos napirend biztositott a nyugodt, tartalmas jatékhoz, amelyhez kiegészitd
eszkozok, fejleszté eszkozok késziilnek. A folyamatos tizéraiztatds minden csoportban
megvalésul, egyéb indokok (kiils6 helyszini programok, kotott tevékenység) tettek
sziikségessé a kozos étkezést. A mindennapos mozgas biztositasa a Mozgéskotta eszkozok
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hasznélataval, zenés mozgas, népi jatékok szervezésével, tovabba a délelstti napirendben
szervezetten a KRESZ-parkban és az udvari jatéktevékenységben valdsult meg.

Munkajellegii tevékenységek szervezésére is gyakran lattunk példat a csoportokban, melyek
akar napi rendszerességgel (napossag), akar alkalmanként valésulnak meg.

A helyiségek tisztasaganak ellendrzése:

Az 6vodék rendje minden ellendrzés soran megfelels volt. A gyakran megjelend, kiilonbdz6
tipusi megbetegedések (fels§ 1€ghti, kotdhartya, stb.) még indokoltabba tette a folyamatos
fert6tlenitést, az intézmények tisztantartasat. A dajkak, takaritd, konyhai dolgozok
odafigyeltek a tisztasagra, a megfelelé id8ben torténd fert6tlenitésre, eszkdzok rendben
tartasara.

A takaritoszerek gazdasigos haszndlata, valamint a hasznalati eszkézok védelme ellendrzéitt
volt. Nagyban segitette a vezetéi munkdmat, hogy a dajkai feladatok koordinalasat
~dajkavezetd” végzi. Kosz6ndm Héjané Tarjanyi Judit dajka ezen a teriileten nyujtott gondos

munkajat.

2.4. Ertékelés

Az intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésre ebben a nevelési évben sor keriilt. Az ellendrzés
zarasaként a kompetencia teriiletek értékelésére keriil sor a szakérték altal, mely a
mellékletben megtalalhaté. Az Intézkedési terv részét képezi a megjeldlt fejlesztendb
teriiletek koziil: a Z61d Ovoda cim elnyerése, az intézményi elégedettségmérés kiterjesztése a
szil6k mellett egyéb kulcsfontossagt partnerek irdnydba. K§szondm minden kedves
kollégand szakmai munkajat, hiszen mindenki hozzéjarult a kiilsé ellenérzés pozitiv, sikeres
értékeléséshez.

Mindsitdé vizsga valésult meg sikeresen 2024. méjus 21-én, Kovacsné Szendrei Kata Zsuzsa
Ovodapedagégus sikeresen mindsiilt és 90 % eredményességgel elnyerte a Pedagégus I.
fokozatot. Gratulalok neki és koszondm Szecsei Zsanett mentor ovodapedagodgus segitd,
tamogaté munkajat.

ATER rendszer bevezetésével a pedagogus és vezet6i tanfeliigyeleti, illetve ezen a szinteken
az Onértékelési folyamatok is torlésre keriiltek.

A gyermekek eredményeit, fejlédését félévkor és évvégén minden csoport értékelte. A DIFER
mérés megvalositasa mar tobb kompetens 6vodapedagdgus bevondsaval valosult meg.

A sziilok tajékoztatdsara 2 alkalommal nyilt lehetSség, a sziildkkel elére egyeztetett modon,
véltozatosan.

A gyermekek fejlédésének nyomon kovetését szolgalo Fejlédési mutatd csoport- és
intézményi szintli Gsszesitése megtalalhaté a Mellékletekben. Ebben a formaban az egyéni
eredmények Osszesitése egyszeribbé valt, szazalékos kimutatds atlathatobba tette a
fejlesztésre szorulo teriileteket.

Az értékelés hatékonysaga:
Az ellenbrzések soran a pozitiv értékelést, a pedagégusok megerdsitését tartottam

kovetendének. Természetesen a hidnyossagok feltdrasara is sziikség van, de fejlesztd céllal.
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A pedagogusok nagy része tisztdban van személyiségének sajatossagaival, elkotelezett sajat
szakmai fejlédéséért és az értékeléseket pozitivan fogadtak, az dnfejlesztés igényével.

A mindségi munkavégzést, a plusz tevékenységet a fenntarté Pedagdgus napi koszontéssel és
év végi jutalommal ismerte el.

3. SZEMELYISEGFEJLESZTES, KOZOSSEGFEJLESZTES

3.1. Személyiségfejlesztési feladatok

Ovodainkban a gyermekek személyiségének fejlesztése elsésorban a jatékon keresztiil valosul
meg, valtozatos moédszerek alkalmazasaval, de egyéb tevékenységek szervezeésével is
torekedtek erre ovodapedagogusaink. Az 6voda sajatos arculatahoz kapesolédd tinnepeket,

programokat szerveztek.
A csaladi és egyéb partneri szervezetekkel kozos programjaink valtozatos formaban, gazdag

élményeket biztositva valdsultak meg.

3.2. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

Gvermekvédelmi munka statisztikai adatai

Ovoda Veszélyeztetett | HH HHH Rendszeres Védelembe
gyermekvédelmi vett
kedv. részesiilo

Besenyszogi 1 £6 4 18 - 10 {6 1 16

Eszterlanc
Ovoda

Valamennyi intézményiinkbe jaré Ovodds gyermek szocidlis hatterérol megfeleld
informaciéval rendelkeznek ovodapedagégusaink, hiszen a csaladlatogatasok, az anamnézis
felvétele megtortént a csoportokban.

A nevelési év elején folmértiik a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek létszamat, Osszegeztik a csalddlatogatasok tapasztalatait. A veszélyezteto
tényezOk észlelése esetén torekszink a csaladi kornyezet ¢s a szocialis helyzet
feltérképezésére, fejlodést akadalyozo okok felderitésére, ha sziikséges volt felvettik a
kapcsolatot az illetékes szakemberekkel, szakintézményekkel.

Az idei nevelési évben a védelembe vett gyermek esetében a feliilvizsgalathoz pedagogiai
jellemzést kértek toliink.
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Sziiléi értekezleteinken altalanossagban, ill. évente legalabb 2 alkalommal egyénileg, elore
egyeztetett id6pontban adunk felvilagositast a sziiloknek a gyermekeket érinté minden
kérdésrol és fejlodésiik elémenetelérdl.

A Polgarmesteri Hivatal szocialis és gyamiigyi eléadojaval, a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgalattal k6lcsonds tamogatas jellemzi a gyermekvédelmi feleldsiinkkel k6zos munkat.

A kedvezményes étkezési téritésre jogositd dokumentumokat az elsé sziiléi értekezleten
kiosztottuk a sziilék részére, az Gjonnan évodat kezdé gyermekek sziilei pedig az 6vodaba
¢rkezeskor megkapték azt. Pedag6gusaink szitkség esetén segitettek a kérelmek kitsltésében.

Etkezési normativ kedvezménvben részesiil6k szama

Ovoda Téamogatasban Tamogatasban részesiils
nem részesiil SA” »B” ,C” D7 B E
Besenyszogi
Eszterlanc 9 9 5 2 26 - 35
Ovoda

Az Osszes étkezd gyermek kissé tébb mint 10%-a nem részesiil semmilyen jogcimen
tamogatasban, mely szdm a tavalyi nevelési év adataihoz képest csokkend tendenciat mutat.
Az ovodai ingyenes étkez6kbol legnagyobb ardnyban, 41% az egy fore esd havi jovedelem
alapjan, 30% pedig 3 vagy tobb gyermeket nevelSként veszi 1génybe az étkezési timogatast.
A téritési dijak beszedése a megszokott modon, csekken térténd befizetéssel vagy atutaldssal
tortént. Késedelmes fizetésrol néhany esetben érkezett jelzés a pénziigyi eldadstol.

Az étkezési adatok rogzitése excel tablazatban, digitalis rogzitéssel havi szinten, a konyveld
felé online tovéabbitassal torténik.

Ovodéankban 6 gyermek ételallergidja (1 £6 tej-szoja, 2 {6 tej érzékeny, 2 £6 tej-tojas érzékeny,
I 16 laktozérzékeny) miatt specidlis étkezésben részesiilt, melyet a Szocidlis Konyha
biztositott ebben a nevelési évben is, dietetikus szakmai feligyeletével.

Ovodapedagégusaink folyamatosan figyelemmel kisérték a gyerekek rendszeres évodaba
Jarasat, igazolatlan hianyzas nem volt.

Az SZKTT Humin Szolgéltaté Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Kozpontjaval
egylittmiikddésben valésul meg a kotelez$ 6vodai szocialis segit szolgaltatas Besenyszdgon
Pintér Ménika szocidlis segitd szakember segitségével. A nevelési év elején egyeztetett
szolgaltatasi terv és az éves munkaterv alapjan biztositottdk a szolgaltatast. A szolgaltatds
célja a az észleld- és jelzdrendszer hatékony miikodésének segitése, prevencios programok
miikddtetése, a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése. A szocialis tevékenységet
egyéni, csoportos ¢s kozosségi foglalkozasok keretein beliil végezte. 2 szilével 16
alkalommal t6rtént sziil6i egyéni tanacsadas, személyes és telefonos konzultacié keretében.
Csoportos  foglalkozason heti rendszerességgel 19 nagycsoportos gyermeket érintve
iskolaelokészitd foglalkozasok valésultak meg. 1 alkalommal prevencios sziilécsoport
részeére tartott eléadast a Digitalis vilag hatdsa a gyermekekre cimmel. Kozbsségi, érzékenyitd
foglalkozésra 3 alkalommal keriilt sor Viz vilagnapja téméban.

12



Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha
2023-2024. évi beszamolo

A gyermekvédelmi felelés beszamoldjaban kiemeli a jelzérendszer megfelelé mikddését,
mert az Ovoda minden dolgozdja egyfajta belsd jelz6rendszer tagja. Tobbszori
csaladlatogatasok, odafigyeld beszélgetések a sziilokkel, rendszeres tajékoztatas a kisgyermek
fejlodésérdl, fejlesztd foglalkozasok szervezése, az ezeken tOrténd rendszeres részvétel
biztositdsa, valamint a kiilsé szakemberekkel torténd informaciéesere, mind-mind a

gyermekvédelmi munka részét képezi.

Kiilonleges banasmddot igényld gyermekek adatai

Ovoda BTMN SNI Logopédia
Besenyszogi 1043 £6 6-1 f6 1549 £6
Eszterlanc Ovoda

A tablazat adatai azt bizonyitjak, hogy a kiilénleges banasmodot igényldé gyerekek szdma
tovabbra is emelkedd tendenciat mutat. A nevelési év elejétél 4 SNI gyermek
gy6gypedagbgiai, logopédiai fejlesztését kezdtik meg, majd tovabbi 2 gyermek kapott SNI
diagnézist 2024 majus, junius hénapban. fgy 2 f6 kevert specifikus fejlédési zavara, 1 6
pedig autizmus spektrum zavarral, 1 {6 beszédfogyatékosként és 1 6 mozgasfogyatékosként
diagnosztizalt gyermek jar intézményiinkbe. Az 1 6 megkésett beszédfejlédésii gyermekrol a
feliilvizsgalat soran lekeriilt a BNO kod. 1 f6 szakember komplex gyogypedagogiai
megsegitést végzett, 1 f6 szakember logopédiai terapiat, tovabba 1 6 konduktor szakember
pedig mozgasfejlesztést végzett. Mindharman megbizasi szerz6dés keretében lattak el
feladatukat. A nevelési év szorgalmi idészakdnak végén kaptunk értesitést egy gyermek
esetében tovabbi szakértéi vizsgalat lefolytatasarol SNI gyantija miatt.

A beszédfejlesztésére tovabbra is nagy figyelmet kell forditani, mert egyre tobb a
beszédproblémaval kiizdé gyermek. A logopédus szakemberrel valo egylittmikodés
szilkséges, hogy az Ovodai csoportokban egyéni, mikro csoportos formédban is
megval6sulhasson a gyermekek anyanyelvi fejlesztése. Biztositott heti szinten a gyermekek
logopédiai ellatasa. A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szolnoki
Tagintézményének logopédusa heti 4 Oraban tartott Osszesen 15 gyermeknek komplex
logopédiai terapiat. Havi rendszerességgel tartott sziiléi tandcsadas keretében 5 gyermek
ellatasa valosult meg. Egyszeri alkalommal tartott sziil6i tandcsadasra 3 alkalommal keriilt
sor. A terdpia eredményeként 2 gyermek tiinetmentesen, 8 gyermek lényegesen €s 4 gyermek
részben javult és 1 gyermek keveset javult mindsitéssel zart.

Ovodainkban heti rendszerességgel a tanuldsi nehézséggel, magatartdsi zavarral és
beilleszkedési nehézséggel kiizdé gyermek fejlesztése fejlesztopedagogus altal valosult meg.
Szémuk egyre nagyobb aranyban emelkedik, hatterében a tankoteles gyermekek
képességszint vizsgalata sordn feltart problémakban mutatkozik. Nevelési év soran 10 f6
BTMN-es gyermek jart fejlesztd foglalkozasokra.

Osszel majd tavasszal 6sszesen 9 6 gyermek esetében kezdeményeztiink vizsgalatokat a Jasz-
Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat irdnyaba. Mindannyijukndl a
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képességszint megdllapitasat, valamint fejlesztési iranymutatdst kértink. 6 f6 gyermek
esetében BTMN diagnézissal zérult a vizsgalat, 2 f6 esetében nem igazolodott a BTMN
gyanu, 1 6 esetében pedig tovabbi szakért6i vizsgalatok sziikségesek az SNI gyantja miatt.

A BTMN diagnozissal rendelkez6 gyerekek koziil 2 gyermek iskolat kezd. A jovd évben
esedékes hivatalbdl inditott feliilvizsgalathoz leadtuk igényiinket.

A szakemberek €ves beszdmoldja alapjan elmondhatd, hogy a fejlesztés, terapia minden
gyermek esetében indokolt, és sikeres volt. Az 6vodaban maradt gyerekek esetében pedig
folytatédik a terapids, fejleszté munka.

3.3. Tehetséggondozas

Az évodakban miikods tehetségmithelyek éves munkaterv alapjan végezték a gyermekek

fejlesztését.
Az esélyegyenl6ség elvének megfeleléen biztositottuk minden nagycsoportos részére, hogy

egy tehetségmiihely tagja legyen.

Ovoda Tehetségmiihely Vezetdje
Besenyszogi  Eszterlanc | ,,Egészséges, mint a Szecsei Zsanett
Ovoda makk!”’

Hernek Monika
»Agymanok” Urban-Szab6 Gyulané
»Apro labak” Vassné Tibad Gabriella
Zsuzsanna

Ovodéank 2013 decemberében regisztralt a Tehetségpont Halézatba, majd 2014 janudrjatsl
Tehetségpontként miikédik. Elsé tehetségmithelye az ,Egészséges, mint a makk”
tehetségmiihely volt, mely azdta is minden évben Gjra inditunk. Jelenleg még tovabbi 2
miihely mikodik intézményiinkben. Az ,,Apr6 ldbak” tehetségmiihely és az ,,Agymanok”
tehetségmiihely.

Ovodéankban a nevelési év elején megtorténik a tehetségek beazonositasa, spontan, ill. adott
szempontok alapjan to6rtén6 megfigyeléssel bevalasztjuk a gyermeket valamelyik
tehetségmuhelybe. A tehetségek beazonositdsa soran olyan jellemzoket keresiink, mint pl. a
valtozatos €s gazdag szokincs, fejlett képzelSerd,- amely megnyilvanulhat korai
szerepjatékokban-, érdeklédés a zene iranyaban, zenei képességek fejlettsége, fejlett
koordindcié és finommotoros mozgas.

A tehetségazonositast €s bevalogatast a tehetségmihely vonatkozasaban képzett és elhivatott
6vodapedagdgusok végzik. Elkészitik éves munkaterviiket, melyben az egyéni képességekhez
igazod6 tevékenységtartalmakat terveznek. Modszereik ujszeriiek, egyénre szabottak. A
mihelymunkahoz sziikséges targyi feltételek biztositasaban az 6voda is rész vesz, de sok
esetben a pedagdgus keze nyomat tiikrozi az itt végzett munka. A tehetségfejleszté munkéba

igyekeznek az 6vodapedagégusok a sziiléket is bevonni. A kiilénb6z8 miihelyek
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foglalkozasaikat minden héten azonos idSben tartjdk, melyek keddtdl cstitortokig
délutanonként zajlanak. A foglalkozasok iddtartama 30 perc és egy ora kdzott mozog.
Osszességében minden tehetségmithelyiinkre elmondhatok az alabbiak: a tehetségteriilet
azonositasa, felismerése, amely a gyermek portfoliojaban keriil rogzitésre. Segitséget nyujt
ahhoz, hogy felszinre keriiljenek a gyermekek kiemelkedé adottségai, képességei, tovabba a
tehetséges gyermek erds oldaldnak differencialt feladatokkal, jatékokkal torténd fejlesztése.
Az egész személyiség fejlesztése, folyamatos batoritds, 0sztonzés, motivacio. A fejlodés
folyamatos nyomon kovetése, a fejlesztés mindig a gyermek egyéni tempojéhoz, fejlettségi
szintjéhez igazodva torténik.

Majus hoénapban mindharom mithely megmutatta nyilt foglalkozds keretében sziiloknek,
érdekl6d6 pedagdgusoknak az évkdzben szerzett ismereteket, gyakorlati tudast.

3.4 Onall6 tanulas:

Erdsségek:
A rugalmas, de egyben folyamatos napirend egysége mellett a gazdag feltételkinalat (hely,

légkor, eszkdz) a gyerek élményszerti tevékenykedését segiti €s viszi el6bbre.

A parhuzamosan szervezend§ tevékenységek jol nyomon kivethetSek a csoportokban.

A gyerekek ¢érdeklédésének  folyamatos fenntartésara  valtozatos modszereket,
érdeklédésfelkeltd eszkozoket biztositanak az 6vodapedagdgusok.

Munka jellegii tevékenységek biztositasa a mindennapi 6vodai élet szamos szinterén.

A meglévd személyi feltételekkel biztosithato az integralt napok megvaldsitasa, ahol
mindkét dvodapedagdgus egyidében tobb tevékenységet kindl fel a gyerekeknek.

Az TKT eszkozok hasznalatanak tudatosabb hasznalata, mind a motivalds, mind az
élménynyujtas, mind pedig a tevékenység levezetésekor, atvezetéskor.

A mindennapos testnevelés valtozatos modjainak, forméinak rogzitése, a mindennapok
soran alkalmazasuk. (Kresz-park, terasz kihasznaldsa a napi tevékenységek soran, reggeli
mozgasos tevékenység felajanlasa)

Mozgaskotta mdodszer alkalmazasa.

Feileszthetd tertiletek:

- Anyanyelvi jatékok, babjaték (babparavan a csoportszobaban), tovabbi beszédfejlesztési
lehet6ségek megteremtése.

- Homok-viz asztal tudatosabb kihasznalasa a tevékenységkozpontok kozott.

- Digitalis jatékok alkalmazasa minél t6bb tevékenységformdban, véltozatos médon.

3.5. Egészséges és kornyezettudatos életmédra nevelés:

Er6sségek:
Ovodéankban kiemelten foglalkoztunk az egészséges életmddra neveléssel, programjaik kozt

szerepelt a gyerekek korében az egészséges taplalkozas, mozgds népszerisitése. Ebben a
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nevelési évben, e nevelési cél érdekében kozvetve és kdzvetleniil is be tudtuk vonni a
csaladokat.

Heti egy gylimélesnap valosult meg sziildi timogatdssal, minden 6vodai csoportban.
»Kornyezetiinkért-egészségiinkért” munkakozosség ebben a nevelési évben is kiemelten
foglalkozott a kdrnyezeti neveléssel, az egészséges életmédra és fenntarthatésagra neveléssel.
A munkakozsség kitlizétt céljai kozé tartozik az egészséges taplalékok népszerlsitése, a
gyumdlesfogyasztds és a megfeleld folyadékbevitel timogatasa. A kézmiives foglalkozasokon
kiemelked6 szerepet kapott az Gijrahasznositas.

A lelki egészség védelmét fontosnak tartjuk. Idén is csatlakoztunk a ,»Lélekmozgat6” naphoz.
Ez az érzékenyité program jutalomként mindig az elfogadds, a tolerancia, az egymadsra
odafigyelés, segitségnyujtas megtapasztalasanak lehet6ségét adja a gyerekeknek.

A mar hagyoményosnak szamité ,Nap gyermekeil” palyazatra idén is neveztink. A
palyazatban vald sikeres részvételért magas faktorszamu naptejeket kaptunk, melyet a nyér
folyaman hasznaltunk is.

Oktober végén ,, Tok jo hét” megrendezésére keriilt sor, ami mar hagyomany 6vodankban. A
csaladok tokfaragd versenyben mérték Gssze tudasukat, ligyességiiket, melynek
eredményhirdetésén értékes ajandékokat vehettek at. A kiallitas utan a haza nem vitt tSkoket
eljuttattuk helyi allattartékhoz.

Hagyomanyként megrendezésre keriilt az egészségnevelési témahét a besenyszogi 6vodaban.
4 napon keresztiil jatékos tevékenységekbe integraltuk az egészséges életmdd témakoreit.
Vitamin Hétfo, Ep testben ép lélek Kedd, Erzékels Szerda, Fitnesz Csiitortok. Mindezt zarta a
nagyok Egészségnevelési vetélkeddje. A mar hagyomanynak szémito program idén vendégek
meghivasaval, nyitott médon tudott megvaldsulni.

Tavasszal a Happy-hét keretében véltozatos tevékenységekkel az ivéviz védelmét és
fogyasztasat hangsulyoztuk.

A nevelési ¢év soran is megvaldsult csoportos kerékpartura. Térgyi feltételeinket és a
kerékparut nyujtotta biztonsagot kihasznalva élményszerzé tiran vettek részt a gyerekekkel.
A KRESZ-park és a Mozgéskotta hasznalata tudatosabba valt az ovodapedagoégusok szamara.
Fold Napja alkalmaval virdghagymdk és palantdk iiltetésére keriilt sor, melyet lelkesen
gondoznak a gyerekek, lehetéséget adva a kerti munka gyakorlasara.

Minden csoportnak feldjitasra keriilt sajat magasagydsa, melyben a kerti munkat
gyakorolhattak a gyerekek és ismereteik béviilhettek. A komposztald helyes hasznalatira
tovdbbra is fel kivanjuk hivni a figyelmet.

A jovében a Zold Ovoda palyazatra jelentkezéssel, sikeres megfeleléssel szeretnénk ezt a
cimet elnyerni 6vodanknak.

A védondk rendszeresen latogattak a csoportokat és elvégezték a tisztasagi ellenbrzéseket, a
szlirbvizsgalatokon a gyerekek a sziilék jelenlétében, az orvosi rendel6kben vettek részt.

3.6 A gyermekek egyiittmiikodésének segitése:

Helyi Pedagdgiai Programunk sajétossaga a projektszerti tervez¢s, mely alkalmazésival a
gyermekek kooperacidja mar az el6készité fazisban megvalosul.
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Pedagogusaink folyamatosan torekednek arra, hogy olyan modszereket alkalmazzanak,
amelyek tdmogatjdk a gyermekek egyiittmiikodését.

Megjelentek a paros feladatok, kozos megbizatisok, amelyek mar a kooperativ technikak
meglétét jelzik. Ezen kiviil a jatékban, nagymozgdsos feladatoknal, iinnepekre vald
késziilédésben is tervezetek olyan tevékenységeket, programokat, amelyek segitettek a
tarsakkal vald egyiittmiikodés fejlodését.

A nagycsoportosok szdmdra szervezett csoportkozi foglalkozasok sikeresen megvaldsultak a
nevelési év soran tobb alakalommal is. Idén Gjdonsagként az Allatvédelmi hét keretében
kutyaterapias foglalkozason vettek részt, decemberben a mandala kiallitas elott kozosen egy

mandalat festettek ki.
3.7 Kozosségépito tevékenység:

3.7.1. Felnott programok

Kis kozosségiink dsszetartozaséanak erésitésére folyamatosan toreksziink, az ovodan beliili s
kiviili felndtt programok szervezésével a csalddias hangulat biztositdsara, az Osszetartozas
erdsitésére toreksziink.

Evindito fézécskét, kardcsonyi vacsorat szerveztiink, melyeket idén a konyhai dolgozokkal
kozosen valositottunk meg.

Az alapitvanyi balra betanult tancunk eléadésa, az arra valo felkésziilés tovabb er0sitette a
kozosséget.

Az évzard és évnyité értekezleteket kovetd kotetlen beszélgetések is jo alkalmat teremtenek a
kozosség formalasara, erdsitésére.

3.7.2. Gyermekek részére szervezett programok

Minden csoportban érzelemgazdag, kozos tevékenységekkel, programokkal segitették
6vonodink a gyermekek személyiségfejlodéset.

A Besenyszogi Ovodésokért Alapitvany, a Fenntarté és a szillok az 6vodai programok
megvalésitasat tamogatta, tobbek kozott: Mihaly napi mulatsag, Egészségnevelési hét,
Evzéré-parti, Csaladi nap, Tok jo hét, bab- és meseel6adasok, zenes koncertek. Az o6vodai
szintti Farsang helyett Tavaszhivogaté mulatsig valosult meg a Maci csoport szervezésében.
Lehetéség teremtddstt tavasszal csoportos kiranduldsok megvalositasara is, minden résztvevo
nagy Oromére. Kiilon kirandulast szerveztiink a ballago nagycsoportosainknak, palyazati
keretbél, az Alapitvany tAmogatasaval buszos kirdndulds valosult meg a Szarvasi
Latogatokozpontba.

A Mikulasvéards napjan a Gesztenye csoportos sziilok kedveskedtek meseeléadassal a
gyerekeknek, a Fenyoiinnep sordn pedig a csoportok jatékeszkozoket kaptak, valamint a
német gyerekek immar negyedik évben kiildtek meglepetés doboz ajandékokat egyénileg

ovodasainknak.
Szamos programunk, rendezvényiink még szorosabba flizte az dvoda és csalad kapcsolatat.
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3.7.3. Sziilokkel k6z5s programok

Az SZMSZ-ben és a Hazirendben megfogalmazott kapcsolattartasi formak ebben a nevelési
évben meg tudtak valésulni. A sziilok partnerek voltak a felajanlasokban a gy{ijténunkakban,
ha segitségre volt sziikségiink. A fogadoérak meg tudtak valésulni, figyelembe véve a sziil6k
igényeit. A sziiléi értekezletek (csoportos, SZMK) hagyomanyos személyi jelenlétben

valésultak meg.
El6adés szervezodstt a sziilék részére, ,,Hogyan neveljiink boldog gyermeket?” cimmel.
Az SZMK-val val6 gyorsabb informaciécsere céljabol az intézmény vezetGsége messenger

csoportot tart fenn.
3.7.4. Kozérdekii bejelentések és panaszok tapasztalatai

Az SZMSZ mellékleteként megtalalhaté Panaszkezelési Szabdalyzatnak megfeleléen minden
¢vvégén at kell tekinteni a beérkezett panaszokat és azok tapasztalatait a Beszamoloban

rogziteni kell.
Szobeli észrevételek torténtek csoportos 6vondk és intézményvezetd felé, melyekre megoldas

sziiletett.

4. EREDMENYEK

- Személyi feltételek maximalis megléte intézményiinkben, ezzel biztositva a
torvényileg eldirt pedagdgus és NOKS 1étszamot.

- Az eredményeket szdzalékos, mérheté formaban értékeljiik a gyerekek eldmenetele
terén, mely a gyermekek portf6liojaban megtalalhato.

- A munkakoz6sségek és tehetségmiihelyek szinvonalas tevékenysége kiemelkedd.

- Az o6vodai beiratkozds sordn minden jelentkezd gyermeket felvettiink. Elutasitott

gyermek nem volt.
- Tobb rajzverseny palydzaton részt vesznek 6vodésaink, ezeken ovodasaink kisebb-

nagyobb ajandékcsomagot kaptak az elért helyezésnek megfeleléen.
- Folyamatosan biztositottuk a személyes tajékoztatast a sziilok részére, napi szinten és

fogaddorak keretében is.
- Felilvizsgélatra és modositasra keriiltek dokmentumaink, szabalyzataink: HPP,

Hazirend, SzZMSz

5. BELSO KAPCSOLATOK

S.1. Szakmai munkako6zosség tevékenysége

Intézményiinkben, ebben a nevelési évben harom munkakozosség  mikodstt.
Eredményességiiket a beszamoldk tartalmazzak.
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5.2. Bels6 tudasmegosztas

Hospitalas

Az egymastol valo tanulas jo lehetdsége a hospitdlas. A bels6 ellenérzések, a nyilt hét
lehetSséget biztositottak egymas munkdjanak betekintéscre, meg tudtadk mutatni szakmai
tudasukat, képességeiket az vodapedagogusok.

A hospitalas célja a megfeleld reflektalas, hogy a latottakbol mit tart kdvetendének és mit
csindlna masként a hospitals. Cél, hogy minél tobb kollégandhoz eljutnank egy-egy bemutato
kapcsan.

A szakmai napokon, konferencidkon részt vevo kollégandk tuddsat kamatoztattuk, akik
ismereteiket értekezleten tovabbadtak a nevel&testiilet tobbi tagjanak.

5.3. Informacio atadas

Erdsségek:

Az informaci6 atadas valtozatos formait alkalmaztuk ebben az évben is:

- E-mailben, digitalis formaban kértem adatokat, beszamoldkat.

- A munkatervek elkészitésénél, értékelésnél, dokumentumok moédositasanal a neveldtestiilet,
és a munkakozosség szamara az aktudlis informaciokat online médon biztositottuk.

Fejlesztendo teriiletek:
Megfeleld informaciok atadasa, az 6voda pozitiv arculatdnak kiemelése.

- A kompetencia hatdrok szigoribb betartdsa, a csalad és az dvoda jo kapcsolatanak
megdrzése érdekében.

- Az 6voda honlapjanak frissitése.

6. AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATAI

6.1. Partnerkapcsolatok tartalma

Legfontosabb partneriink a csalad, amellyel az SZMSZ-ben meghatarozott kapcsolattartasi
formdk szerint terveztilk az idei nevelési évre is az egyiittmikodést. A Sziiléi kdzdsség
tamogatéasat éreztiik a nevelési év sordn, nem csak az anyagi oldalat, hanem hogy aktivan
vettek részt egy-egy linnep, vagy program megszervezésében, megvaldsitasaban. Ereztiik,
hogy a sziil6knek is igényiik és kedviik volt aktivan bekapcsolddni 6vodank életébe. Anyagi
tamogatasuknak koszonhetben az 6voda alapitvanya fitéscsillapito gumilapot és Uj udvari
jatékeszkozt tudott vasarolni, ezzel az dvoda eszkoztarat gazdagitva.

Fenntartéval valo kapcsolatunk tamogatd, segitd jellegii volt. A kapcsolattartas formai
leginkabb az irasos és szobeli beszamoldk, informaciok atadasai voltak.

A telepiilési altalanos iskoldval tovabb époltunk kapcsolatunkat ebben az évben is, a
kozvetlen kapcsolattartasi formak megvalosultak, segitve ezzel az ovoda-iskola atmenetet. A
tanité néni latogatésa a tavasszal megvalosult, igy lehetdség volt megismerkedni a leendo elsd
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osztalyosokkal. Iskolai tanérara janiusban kisértiik at Ovodasainkat. Ovodapedagégusaink
csoportkdzi foglalkozasokat tartottak az iskola tornatermében. A helyi Mizeum 4ltal
szervezett tematikus programokra latogattak el csoportjaink.

A Napsugar Bolesédével évrél-évre egyre tartalmasabba valik kapcsolatunk, hiszen az
Gonnan  6vodat kezdd gyerekek tsbb mint 50 % boles6débsl  érkezett. A
kisgyermekgondozokkal szakmai megbeszélést tartottak az 6vodapedagdgusok az évodaba
beiratkozott gyerekekrdl és a bolesédébsl érkezett gyerekek beszoktatdsanak tapasztalatairol.
Az SZMSZ-ben meghatarozott kapcsolattartasi formak szerint alakult a kapcsolat
intézményiink és a telepiilések kézmivelSdési intézményei kozott, amelynek nyitott formai
részben megvaldsultak.

A helyi Miivelédési Haz &s Kényvtar altal meghirdetett rajzpalyazatokra neveztek
Ovodasaink, és megmutattik tehetségiiket. Nagycsoportosaink részt vettek a Konyvtari hét
programjain, a Miivel6dési Haz éltal szervezett meseeldadasokon, koncerteken, programokon.
Tavasszal nagyon gazdag programkinalatban volt résziik ovodasainknak, igy a Tiszavirdg
babcsoport latogatott el intézményiinkbe, gyermeknapi programon, Hungarikum jatszéhazban
jéartunk, valamint megcsodaltuk a Csik zenekar koncertjét és egyiitt korjatékoztunk a Fitos
Dezs6 Tarsulattal a néptanc szinhézi eléadasukat kvetéen.

A J-Nk-Sz.M. Pedagégiai Szakszolglat Tagintézményének munkatarsai nem csak a gyerekek
rendszeres fejlesztésével, hanem szakmai eléadasokkal, prevencids sziirésekkel is segitették
az Ovoddkban a nevelémunkat. Logopédus szakember biztositasaval tamogattdk a
székhelyintézménybe jaré gyermekek beszédfejlesztését.

A Pedagégiai Oktatasi Koézponthoz segitségért fordulhattunk szakmai kérdésekben,
pedagogiai-szakmai szolgaltatdsok igénybevételével. Online konferencidkon vettiink részt
szakmai napok keretében, jelenléti modon eléadast is tartottak résziinkre szaktanicsado
kollégandk.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgélattal esetmegbeszélések, szakmai tandcskozisok
Jelentették idén az egytittmiikodést.

Az Id6sek Otthonéval kélesonosen sikeresnek érezziik a generaciok kozotti kapesolatot segité
kozos jatékos foglalkozasokat, linnepi 6vodas misorokat.

A védbnokkel valé kapcsolattartast soran a rendszeres egeszségligyi vizsgélat megvaldsult.
Szémos civil szervezettel van szoros kapesolatunk: Népdalkér, [jasz Hagyomany6rzo
Egyesiilet, Nyugdijas Klub, Kertbarat-kor, Yellow Monkies Motoros egyesiilet, Sportkor,
Polgarér Egyesiilet. Leginkabb egymas kézos programjain vesziink részt, timogatva ezzel a
civil szférat.

A Humén Szolgéltaté Kézpont fejlesztd pedagbgusa Besenyszogon a nyéron 4 alkalommal
iskola-elokészitd foglalkozast tartott az iskoldba késziils nagycsoportos gyerekeknek.

A Besenyszogi Ovodasokért Alapitvany tdmogatéasaval szamos évodai program, rendezvény
keriilt megrendezésre és tovabbi eszkdzbeli, illetve dvodai fejlesztés valdsulhatott meg.

Tobb kozépiskolai intézménnyel van egytittmikodési megallapodasunk, ennek megfelel6en
1dén a nyari id6szakban is t6bb kdzépiskolas t6ltstte nalunk kozosségi szolgalatat, valamint
jelentkeztek didkmunkéra is intézményiinkbe.

6.2. Részvétel kozéletben
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A 2023/2024-es nevelési év szamos lehetséget adott 6vodasainknak bekapcsolddni a
telepiilések programjaiba, életébe. Pl. a macisok betlehemi eléadasa az Idések Otthondban, a
nagyok nyitotancanak el6addsa az Id6sek Napja, ,,Aranykapu” rendezvényeken, civil
szervezetek baljain. Varosi programokon kihelyezett kézmiives foglalkozast biztositottak az
6vodapedagdgusok, a fenntarthatosag jegyében, Gjrahasznositott anyagokbol barkéacsolhattak
az érdekl6dék. Besenyszog Varos Onkormanyzata szervezésében megvaldsult ,Miénk a tér!”
elnevezésii programon vettiink részt a megujult Erzsébet-kert k6zosségi terén, jatszoterén.
Szeretettel és nagy orommel visziink szint a telepiilés életébe a kiilonbozé jeles napok és
iinnepek soran az 6vodasok miisoraval, oriliink minden felkérésnek,

7. A PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI

7.1. Személyi feltételek

Ovodapedagégusok szama: 9 £&
Dajkak: 4 f6

Pedagogiai asszisztens: 1 16
Ovodatitkar: -

Konyhai kisegitd: 1 16
Karbantarté-asztalos: 1 {6

Ebben a nevelési évben tobb személyi valtozas, megujulas tdrtént:

Szabo Istvan kozalkalmazotti jogviszonyban karbantarto-asztalos munkakdrben kezdte meg
munkajat 6vodankban 2024.

A K6zmunka program altal plusz munkaeréforrashoz jut a székhelyintézményiink, mely nagy
segitség az intézmény neveldémunkéan kiviili munkaszervezésben (dajkai és konyhai munka,
takaritas). Ezzel a plusz személyi feltétellel az 6vodai dajkak tébbet tudnak a csoportjukban
tartozkodni, s ez altal segiteni az 6vodapedagégusoknak a nevelési, gondozési feladatok
megvalésitasaban. Jelenleg 3 f6 kozcélu foglalkoztatasban dolgozé segiti munkankat, ebbdl 2
{6 dajkai végzettséggel rendelkezik.

A kotott munkaidén feliili feladatok vallalasaira figyeltek a dolgozok és lelkiismeretesen
végezték és szervezték azok megvalositasat.

Koznevelési foglalkoztatotti jutalomban részesiiltek szakmai gyakorlati éveik utin: Szecsei
Zsanett ovodapedagdgus 25 €év, Lovasz Andrasné 30 év, Valocziné Szakali Tinde 30 év.
Gratulalunk a palyan eltsltott szakmai évekhez.

7.2. Targyi feltételek

Intézményiinkben minden évben, a koltségvetés elkészitésekor, felmérjiik a pedagégiai
programok megvaldsitasdhoz sziikséges infrastruktira meglétét, rogzitjik a folyamatosan
potlasra szoruld eszkozoket, a fejlesztés iranyvonalat. Ennek megfeleléen ebben a nevelési
évben is potoltunk sziikséges eszkdzoket, a gyermeklétszamhoz igazitottan kiegészitettik a
gyermekek altal hasznalt jatékok, foglalkozasokon haszndlt eszk6zok szamat.
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Celjaink kozott folyamatosan szerepelt a targyi-infrastrukturalis feltételrendszeriink tovabbi
Javitasa, fejlesztése. Ehhez szamos segitséget kapunk, tobbek kozott Fenntartonktol,
Besenyszog Varos Onkorményzatatél. Koltségvetésiinkbdl — sikeriilt az ttéscsillapitd
gumilapok és az uj jaték telepitésének munkadijat finanszirozni, rakdsolhaté székeket
beszerezni, az 6véndi 6ltdzében a pve burkolatot megujitani. A Gamesz munkatarsainak
segitd kozremiikddésével a konyha és tornaszoba terasz jarolappal boritasa megvaldsult.

A nyari zarva tartds ideje alatt beltéri festés valosult meg tobb kozosségi helyiségben. Az
udvari jatékeszkozok éallagmegovo festése megtortént, karbantartéi munka altali javitasuk
folyamatosan t6rténik.

Alapitvanyunk bevételébol keriilt beszerzésre 16 m2 gumilap és egy 1j jatszotéri eszkéz
(Jatszohaz), valamint a faszemeteseink lecserélése.

Az udvarunkon talalhaté fak megujitasa, iiltetése folyamatos.

7.3. Szervezeti feltételek
Tovabbképzések, bels6 képzések

A nevel6testiilet €rdeklddo tagjai éltek a felkinalt lehetdségekkel és véltozatos programokban
gyarapithattdk modszertani tudasukat, fejleszthették pedagégiai kultarajukat.

Nevelbtestiileti értekezletet a munkaterv szerint tartottunk, és a munkaterv szerint megvalosult
a munkavédelmi és tlizvédelmi oktatds is d6vodankban.

A nevelési év folyamdn t6bb szakmai megbeszélést, belsé tudasmegoszté forumot tartottunk
az ovondk korében, valtozatos témakban pl. drdmajaték, OviKRETA, anyanyelvi
kompetencidk fejlesztése. Nevelés nélkiili munkanapon egymas eléadasait hallgattuk meg és
cseréltiink gondolatokat.

A Pedagégiai Programunkhoz kapcsol6 képzések elvégzését tovabbra is tdimogatjuk.

Az OviKRETA programmal kapcsolatban képzéseken és online eléadasokon vettiink részt,
mely pilot programban alkalmazasaval a papir alapti dokumentacidt részben sikeriilt kivaltani
€s digitalis modra atallas atjan elindulni.

OSSZEGZES:

A beszamolénkban szdmot vetettiink sikereinkkel, a fejlesztendd teriiletekkel. Osszegzésiil
elmondhaté, hogy ebben a nevelési évben is szamos kihivas el6tt alltunk ¢s sikerrel
megvalositottuk az ezzel jaré feladatokat.

Nevel6testiiletiink pozitivan tekint a jovébeni véltozasok, innovaciok felé. Tobbek kozott a
TER rendszer bevezetése, a Zold Ovoda cim elnyerése mar most — igy a nevelési év végén-
gondolkodasra, tervezésre §szténdz minket.

"A pedagogus nem lehet elkeseredett, megtorpant ember, mert a pedagégusnak egyetlen
karizmdja van: a jovébe vetett hit optimizmusa." /Kardcsony Scndor/

Tisztelettel: Valocziné Szakali Tiinde
1gazgatd

22



Beszdmolo a
Besenyszogi Eszterldnc Ovoda és Konyha

Gesztenye csoportjdban

végzett szakmai munkdrol

2023/2024

Kozma-Diézsa Krisztina Vassné Tibdd Gabriella Zsuzsanna
dvodapedagdgus dvodapedagdgus
Timdri-Kovdcs Barbara Fiabidnné Okris Szilvia

pedagogus asszisztens dajka



A csoportunk vészben osziott, 1 minicsoportos, 12 Riscsoportos és 7 Rozépsé
csoportos gyermek kezdi 2024-ben az ovit.

Az idei évben 10 1ij gyermeR csalidjihoz :{észii[tiin@csa[cic[[dwgamsm 2023
augusztusdban, hogy a j6 Rapcsolat RialaRuldsinak folyamata elinduljon.

Egy Kisldny a Siini csoport66{ keriilt fiozzink, M.L. 4 évet toltotte, az &
beilleszkedését is segitettiik, mely év végére szép eredménmnyel zdrult.

Célkitiizésiink volt a meleg szeretetteljes légRor sziilével és gyermek kel kizds
Kialakitdsa. A szil6k nagyon myitottak és baritsigosak voltak, sof ij és fontos
informdciot megosztottak velink, mely a RésGbbiekben a beszoktatis
sikerességéhez hozzdjirult. Az anamnézis lapokon t56ben mdr Kitolisiték és az
ezek az informdciok is segitettek a gyermek ovodiba lépés el5tti hidtterst
megismerni, fejl5dési célokat Kitiizni,

Egy Rétpetéjti ikerpdr is a csoportunkba Reriilt, akik nagyon jol nevelten és
Kedvesen viszonyultak a csoport szokdsaihoz.

Szakaszosan szoktak a gyermeRek, fokozatos idbsdvban, a sziiloR igényéhez
mérten. Sok babusgatdsra, 6lbeli jitékra, adsds helyzetek felismerésére volt
sziikség.

2 gyermek b0lcs6débol érkezett, a gondozé nénik dltali szokdsrendszer
Kialakitdsa nagyon érz6ditt a gyermekek Gvodui szocializdcidjiban.

A gyermekeknek f6z0tt gyurmdt Készitettiink, ehhez Rapcsolods mondokdkat
mondogattunk, nyomddzdshoz, Sirkdldshoz biztositottuk a lehetdséget.

Ftkezési, mosdohaszndlattal Rapcsolatos szokdsok terén Rorukhoz képest
ondlloak, tanulékonyak voltak a gyermekek, a foglalkozdsokat igyeReztiink 1igy
tervezni, hogy mindkét Rorcsoport értelmi Sfejlodése jo ditemben faladhasson.

Viltozatos modszereket igyeReztiink hasznilni a mindennapokhoz, mint
segitségadds, Gsztinzés, elismerés, személyes példaadis, pozitiv minta Kiemelése,
Javaslat, bdtoritds, rihangolidds, probilkozds, egyéni bandsmod,
dsszehasonlitds, ellenbrzés.

Projektjeink az évszakok ritmikus vdltakozdsihoz, aktualitdsokfioz,
hagyomdnyokfioz, innepekfiez illeszkedtek, A Kiemelt figyelmet igénylts



gyermekiink, M.L.szakért6i véleménye alapjin a rd irdnyuls fejesztendd
teriileteket Riilon elGtérbe helyeztiik illetve 4 gyermek még az év sordn
felterjesztésre Reriift. Egy gyermek, 1.8 janudrban érkezett, neki orokletes
osterophosis ( gyenge csontiisdg) betegsége van, mely akdr egy szimpla esésnél is
eredményezhet csonttorést. Ez sajnos februdrban, itt az ovodaudvaron be is

kovetkezett, Rivédeni nem tudtuk, de szerencsére a Risful gyorsan Selépiilt. Egy
dtmeneti idGszakra toloszéRbe Rényszeriilt és jart is oviba, a gyermekek nagyon
érzéRenyen, szocidlisan reagdltak a Rialakult helyzetre, nagy szeretettel, féltd
Jvdssal vették Roriil a Risfuit.

Pedagogus asszisztens is segitette ebben az évben a munkdnkat, amiért nagyon
hdldsak vagyunk,

A digitalizdciot igyeRestiink a mindennapi életbe beépiteni, online fejlesztd
jdtékokat, meditativ zenehallgatdst, természetfilmeket hallgattunk notebookon.
Sokat faszndltuk a homok-viz asztalt, tapasztalatszerzésre, iiltetésre,
dekorilishoz.

A fejlbdési mutatokfioz igazitott egyéni fejlesztési tervekfiez is igazodtak a
projektek, tevékenységek, a soszobdba gyakran Rijartunk, feladatlapot oldottunk,
meg, mesét hallgattunk, verseltiink,

Az épitd tevékenységRozpont nagyon Redvelt volt, Wesco tégla készletiinket is
bovitettiik,

A mozgdskottdt fieti szinten behoztuk, a gyermeReR nagyon myitottan fogadtak,
és megszerettéR, sokat fejlédott benniik a mozgdskultiira, bal-jobb irdnyoR,
$ZAmossdy.

A tornatermi jatéRoR6l palydt épitettiink sokszor a csoportban (tossz idG esetén
leginkdbb) és igy az energidkat le tudtdk vezetni, mozgdsuk is fejlodhetett.

A Kresz parkot is ldtogattuk tobbszor is, igyekeztiink a Rozlekedési szabdbyok,
alapjait benniik szildrditani. T666 gyermekneR is van futobicikfije és sajdt
keréRpdrja, mozgdskoordindcidjuk szintjén ez nagyon latszik,

Erzelmi, erkolesi, értéRorientdlt nevelés terén van, aki nagyon jé otthonrol
hozott mintdkkal rendelkezik és van, aki kevésbé, itt van nagy szerepe az ovodai

mintaaddsnak,



Sokszor jartunk éfményszerzé sétdn, Rezdetekt6l szokattuk Gket fozzd, az év
végi Rirdnduldson Kifejezetten iigyesen RozleRedtek a vdrosban, amikor a
Jjdtszohdzat litogattuk,

Tankdteles korii gyermekiink ebben az évben nem volt, de t3bbszor vettek részt
rajzpdlydzaton, vannak Kiemelkeds Réziigyességti, rajzRészségii gyermekek a
csoportunk pan.

fte[e’rzé:{eny gyermek nincs a csoportunkban, étkezési $Z0Rdsok terén,
evleszRozhaszndlat, van, aki fejlesztésre szorul,

Az éneRlés, korjatéR jitszdsa, mesehallgatds, mesemondds, mozgds, dbrizolds
Kiemelten Kedvelt tevékenységeink lettek,

A gyermekeR szokincsét fejleszteni kell, mert sajnos az igen Rorai digitalis
eszRoz haszndlat miatt t6bben el vannak maradva széfiasznilat terén,

Beszédhibds gyermekek is minden évben tjra és tijra vannak, t666 mesehallgatds
Rellene az otthoni életben is szdmukra.

A csoportdsszetartozds érzése év végére szépen Kialakult a gyermekekben, a
sziilok nagyon segit6készek és egyiittmiRodok voltak, Rirdndultunk is,
Jjdtszohdzba, a Kis gesztemyés pélonkat viselve.

@nnepe[tiin@szii[etésnapot, névnapot, szép, élményteli év volt.
Teraszon t56bszir torndztunk és néptdancoltunk is.

Jovére haszndlni szeretnénk illetve venni Rooperdcios szivdrvdny ernyét, a
koz0sség még hatékonyabb Sejlesziésére,
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MOKUS CSOPORT

A nevelési évet csoportunk, 22 fével kezdte meg, ebbél érkezett 9 kisgyermek. Ebb6l 4 5 lany

¢s 5 16 fit. (3 16 lany, 5 16 fiu bdlcsodébsl érkezett.)

A csoport létszama a tanév soran nem valtozott.

A nemek ardnya a kovetkezs képpen alakult: 11 £ lany és 11 6 fiu. Csoportunk korosztalyat
tekintve vegyes csoportként miikédtiink. ( 6 16 nagycsoportos, 5 f& kozépsés, 9 £6 mini csoportos
gyermek)

Csoportunkban tankételessé valé gyermek 6 £6. (4 f6 lany, 2 £ fia)

Ténylegesen iskolat kezd 6 5 gyermek.

Kiilonleges binasmédot igénvlé syvermekek:

A nevelési év soran a nevelési tandcsaddba nem iranyitottunk gyermeket képességmérésre.

Viszont 2 6 1 £6 lany és 1 £6 fia feliilvizsgélaton vett részt.
A csoportba 2 f6 BTMN gyermek jart 6k heti rendszerességgel fejleszté foglalkozason vettek

részt, illetve logopédiai ellatdsban részesiiltek heti egy alkalommal.

2 16 fit gyermek SNI besorolassal jart a csoportba : 1 fiG- heti 2 6ra logopédiai ellatdsban

részesiilt.
1 fia- heti 1-1 éra konduktorj és gyogypedagégiai foglalkozason vett részt.

HHH-s gyermek nem jart a csoportba.
HH-s gyermek 4 &

6 16 gyermek jart az 6voda éltal szervezett tehetségmiihelyekbe. (Apré labak tehetségmiihely,
valamint Agymané tehetségmiihely)

ETKEZES:

Etkezés szempontjabol 3 £6 gyermek nem volt kedvezményezett.

A tobbiek az alabbi tamogatésok alapjan voltak tamogatottak:

718:D,815: F,2f6: A, 1 6: B, 116:C

Csoportunk személvi feletétele:

Csoportunk feladatait szeptember 1-t61 2 £6 Ovodapedagbgus és 1 6 dajka latta e].

Az 6vodapedagbgusok valtott miiszakban lattdk el a gyermekek nevelését a tanéy soran.



Heiadaiok:

-Tobb munkako6zdsség tagjai voltunk.

-BTMN-s gyermekek fejlesztopedagogiai megsegitését végezte az egyik pedagdgus.
-Tehetségmiihely vezet6 volt az egyik pedagdgus.

-Az 6vodai szinten szervezett programokban részt vettiink, lebonyolitasaban segitettiink.
(Mihaly-nap, Feny6iinnep, Tavaszvaré mulatsag, Alapitvanyi bal, Csaladi nap)

-Rovid idejli pedagdgusképzésen vettiink részt, dramajaték gyakorlati képzés keretében.
-Anyanyelvi kompetenciak fejlesztése cimmel szaktanacsadéi eléadason vettiink részt.
-Ovikréta online el6adaséan vettiink részt.

-Karcagon az 6szi pedagdgiai hetek keretében j6 gyakorlat megtekintésén vett részt az egyik

pedagogus.

Tervezés

Az O6vodai nevelés orszagos alapprogramjat figyelembe véve, illetve a Helyi Pedagégiai

Programunkra épitve terveztiik a napirendet, éves nevelési tervet, éves korosztalyokra lebontott

tevékenységi tervet és a projektterveinket.
Projektjeinket oktober elejével elkezdtiik. A gyerekek nyitottak, érdeklédéek befogadéak voltak

az 4j irant.
A 2023-2024-es nevelési évre 11 db tervezett témakért hatdroztunk meg, melyek megvalositasra

is keriiltek. Zomében 2-3 hetes idotartamra nyultak a projektek, és egymasra épliltek.

Kapecsolattartas

A szilldkkel val6 kapesolattartasunkat megfelelének taldljuk. A tajékoztatasok szobeli kozlés

illetve gyakran elektronikus formaban torténtek.
Az elsé féléves fogaddorak december végén illetve janudrban megvaldsultak.
A sziil6k érdekl6déek voltak gyermekeik irant, partnerek a kozos nevelésben, fejlesztésben.

Sokan részt vettek kozos 6vodai programjainkon (Mihaly- nap, Mikulds napi tinnepség, Ovodai

fenySiinnep, Ovodai szintii tavaszvaré mulatsdgunkon, Csaladi nap)
Konyveket kélesondztiink a besenyszogi Wesniczky Antal Miivelédési Haz és Kényvtarbol.
Tobb alkalommal részt vettiink a Miivelédési Haz, kiilénboz6 programjain.

Projektiinkbe be€pitve kutyés terdpias foglalkozason is részt vettek a gyerekek, mely sikeresnek

bizonyult. Ezt a tovdbbiakban is szeretnénk biztositani a gyerekek szamara.
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Tébbszor indultak a gyerekek helyi rajzpélyazatokon, ahoi sok esetben helyezéseket ériek el. Az
idei tanév soran orszagos rajzpalyazatra is neveztiink.

Jartunk az iskola nagy tornatermében ahol mozgasos foglalkozast tartottunk, illetve a

nagycsoportosok oralatogatason vehettek részt. .

A tanév soran tSbbszor sétaltunk varosunkban, igy megfigyelhettiik a természet valtozasait,
illetve a projektjeinkhez kapcsolédo dolgokat.

A csoportok kozott is megvalosult kapcsolattartds, mivel tobb alkalommal valésult meg a
nagycsoportosok szaméra csoportkozi foglalkozas. (pl.:  Lélekmozgaté nap, Egészségneveldsi

vetelkedd, Kutyaterapids foglalkozas az Allatvédelmi témahét keretein beliil, Fold napjan

kapcsolatos vetélkedén vehettek részt. . 2)

.

Osszegzés:

Ugy gondoljuk, sikeres tanévet zarhatunk.

A gyerekek szépen befogadtak az tjonnan érkezé kicsiket, a kicsik pedig alkalmazkodtak illetve
betartottak a csoport szabalyait.

A projektek soran érdekléddek, nyitottak voltak.

A kiillonbdz6 projektekhez kisérleteket is biztositottunk, mely a gyerekek szamara érdekes,
latvanyos és gondolgodasra 6szténzé is volt.

Ismereteik bovitését sokszor sikeriilt, megtapasztalas, szemléltetés utjan béviteni.

Egyéni fejlesztések soran gyakran IKT-s eszkdzt is hasznaltunk, mely hihetetlen motival6 erével

birt.

|



£V VECI BESZAMOLO
SUNI CSOPORT 2023-24. NEVELESI EV

Létszamunk 2023.10.01-én, 21 £6 és 2024.05.31-én szintén 22 f0.

2023 szeptemberében 2 kiscsoportosunk, érkezett. Majd 2023.12.01-én 1 mini csoportos
gyermek érkezett a csoportunkba. A beszoktatasuk zokkendmentesen zajlott, hamar
beilleszkedtek a csoport életébe. Sziileik egytittmiikddoek voltak veliink, igy a reggeli
nehezebb elvalas is hamar rendezédott. A nagyobb gyerekek nagyon segitokészek voltak,
bevontak dket a jatékba. Osszességében nagyon szerettek dvodaba jarni.

A csoport eloszlasa korosztaly szerint: 22 f6bol 14 fiu, 8 lany.

Mini csoportosok: 1 £6 (1 fi))
Kiscsoportosok: 3 £6 (1 lany, 2fit)
K6zéps6 csoportosok: 10 £6 (5 lany, 5 fit)
Nagycsoportosok: 8 f6 (2 lany, 6 fit)

Tankételes kori gyermekek szama: 8 {6

Harom nagycsoportosunk a Jasz-Nagykun—Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat
hatarozata alapjan még egy év halasztast kapott, igy tovabbi 6vodai nevelésben részesiilnek.
2024.09.01-én a Besenyszogi Chiovini Ferenc Altalanos Iskoldban 5 f6 kezdi meg

tanulmanyait.

Kiilonleges banasmédot igénylé gyermekek szama:

HH/HHH-s: HH: 2 £6, HHH-nincs.

BTMN-es: 4 £6

SNI: nincs

Logopédushoz jar: 4 {6

Tehetségmiihelybe jar: 8 o, Egészséges, mint a makk tehetségmiihely: 5 6, Agymano

tehetségmiihely: 2 6. Apro labak tehetségmithely: 1 f6.

Etkezés:2 6 nem tamogatott, 20 f& 100%-ban tamogatott.

Indoklas: A-2 f6, B-2 f6, C-1 fo, D-5 £6, F-10 £6.



Személyi feltételek:

Ovodapedagégusok:

Szecsei Zsanett: ,Egészséges, mint a makk” tehetségmithely vezeté. 2021.10.07-én
tantargygondozo szaktanacsadason vett részt. 2020.04.07-én Onértékelésben vett részt.
Kovacsné Szendrei Kata Zsuzsa: 2023.10.26-4n tantargygondoz6 szaktandcsaddson vett részt.
2024.05.21-én PED1 minésitésen vett rész.

Dajka: Hernekné Zsdkai Magdolna

Tervezés: 14 projektet terveztiink be, ebbdl 14 valdsult meg, Atlagban 2-3 hetesek a
projektek.

Sziilékkel valé kapcsolattartis: Unnepek, rendezvények, palyazatok, amelyeken részt
vettiink:

Szent-Mihaly napi mulatsag, ,,Tok-jo hét-tokfaragd verseny, Egészségnevelési vetélkedo,
Mikulas tinnepség, Karacsonyi tinnepség, Kiszézés, Ovodai Farsang a Miivel6dési Hazban,
Csoportfarsang, Fold napja-viragiiltetés, Anydk napi délutan, Gyermeknap, Csaladi nap,
Csoportkirandulés, Evzar6 parti, Nagycsoportosok biicstiztatasa, Nap gyermekei palyazaton
részvétel, Lélekmozgaté Programon részvétel, Rajzversenyekre neveztiink.

Reflexio:

Ebben a nevelési évben a személyi feltétel megfeleld volt, 2 6vodapedagogus teljes
munkaidében vett részt a nevelésben. Tovabba egy dajka segitette a munkankat.

A tervek elkészitésénél figyelembe vettiik a csoport, €s a gyermekek egyéni sajatossagait, a
mar el6z6 €vben csoportunkba jart gyermekek fejlédési naplojanak eredményeit, valamint az
Ujonnan érkezdk esetében a megfigyelésekre-tapasztalatokra épitettiink.

Legnagyobb, és legnehezebb feladatunk az év folyaman az érzelmi, erkolesi és k6z6sségi
nevelés terén volt. Egy mini csoportos, és egy kozépsds, kiilonleges banasmodot igényl6
gyermek beilleszkedését, elfogadtatasat kellett segiteniink. Illetve e két gyermekkel az dvodai
szabalyokat, szokasrendszert probaltuk elfogadtatni. Ez tovabbra is feladat, és fejlesztendd

teriilet.

A nagyobb gyerekek segitségére nagymértékben tudtunk szamitani, nagyon elfogaddak,
megértdek voltak a kicsikkel szemben.

5 gyermek kezdi meg az iskolat sszel. Jol és eredményesen tudtunk dolgozni, a gyermekek
képességei, készségei sokat fejlodtek.
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Csoportunk a nevelési évet 21 fGvel kezdte meg ebbél 7 fiti és i4 iany. Kihasznaltsagunk
92%-o0s, késébb 96 % volt, mivel év kézben 1 5 tankoteles koru kislany csatlakozott csopor-
tunkhoz. 1 gyermek beszoktatssarsl kellett gondoskodnunk az évben, aki bélcs6débs! érke-
zett. Ovodakezdése tervezetten és zékkenémentesen zajlott. Vegyes csoportunkba 15 nagy-
¢soportos gyermek jar. Koziliik 1 f6 SNI, 2 f6 BTMN. Az Oktatasi Hivatal felé 9 f8 kérelmet
nyujtott be, még egy nevelési évig 6vodaban maradis indokan, aminek pozitiv elbiralasarsl a
hatdrozatot meg is kapta. A t6bbi tankoteles gyermek kéziil 3 16 a helyi dltaldnos iskolaban,
mig 2 f6 a megyeszékhelyen kezdi meg tanulmanyit 2024.év szeptemberében.

16 SNI- s gyermek jar a csoportba. Rendszeres logopédiai ellstast kap 7 f6 nagycsoportos, 2
gyermek esetében kezdeményezésiinkre, a sziilgkkel valo egyetértésben, komplex szintfel-
mérg vizsgalatot kértiink. Mindkét gyermek esetében BTMN vizsgalati eredményt allapitot-
tak meg. Csoportprofilunk ennek megfelelSen viltozott. Az idei évben harom tehetségmii-
helybe osztva foglalkoztattak a gyermekeket, nagycsoportosaink kéziil az Agyma-
nok”foglalkozasra 4, az ~APpro labak”tehetséggondozé foglalkozésra 4, a ~Gyermekjogara
szintén 4 6 jart.

Az étkezés soran 22 gyermekiink jogosult étkezési tamogatasra, nem tdmogatott gyermek
nincs a csoportban. Etelallergias 2 6.

Csoportunkban 2 ovodapedagégus dolgozik és 1 dajka segiti a munkat. Pedagdgusok koziil
116 a Kérnyezetiinkért, egészségiinkért munkak6z6sség és az »~Agymandk” tehetségmdhely
vezetGje a nevelési év végéig, 1 6 pedig befejezte Ovodapedagdgusi tanulmanyait és évoda-
pedagdgusi diplomat szerzett a Gal Ferenc Egyetem pedagodgiai karan. A csoport pedagogu-
sai az idei évben tovébbképzésen nem vettek részt, szakmai el6adasokhoz, férumokhoz on-

line formaban csatlakoztak.

Tervezé munkankat az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjara épitjiik. Ehhez igazodva
allitjuk 6ssze a napirendet, a féléves nevelési tervet, az éves, korosztédlyokra lebontott tevé-
kenységi tervet és a projektterveinket. Ebben a nevelési évben 8 harom és négy hetes pro-
jektet késziiltiink feldolgozni, mindet sikerrel meg is tettiik. Ezek mindig a tervezett anyag

mennyiségétél és a gyerekek érdekiGdéséts fuggtek.

A sziil6kkel valé j6 kapcsolat ebben a7 évben is fenntarthaté volt, gyermekiik fejlédési muta-
toirdl és fejlesztési terveirgl kielégit6 és folyamatos tajékoztatdst kaptak, amennyiben sziik-

séges volt, megsegitésiikben aktivan részt vettek.

Csoportunk az 6voda altal szervezett 0sszes programon és pélyazaton aktivan részt vett: Tok
jO Hét, Egészségnevelési vetélkedd, Coop mikul3s, Erzékenyits nap, DM nap gyermekei, Csa-
Iadi nap stb... Tébb onkormanyzati kezdeményezéshez is becsatlakoztunk és az idei évben,
szinte minden, vérosi és 6vodai szinten meghirdetett rajzpalyazaton részt vettek azezena
teriileten tehetséges gyermekeink. Sajat csoportkiallitast is rendeztiink az egyik projektiink
zardsaként. Az idei évben a Maci csoport szervezésében valdsult meg az 6vodai szinten ren-

dezett Farsangi mulatsag.
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Legfobb céljaink a kovetkezbk voliak:

Ovodai szinten az OviKréta megismerése a nevel6testiilet korében, az OviKréta

rendszer bevezetése.

Az informacids kultira és a késSbbi egeszséges IKT eszkdzhasznalat

megalapozasa.

Az dvodaskort gyermekek életkoranak megfeleld digitalis jatékok kivalasztasa,

alkalmazasa.

Az 6vodaskorti gyermekek tudatos, korszeri fejlesztése és a digitalis

eszk6zhasznalatra nevelés.

Feladataink megvaldsuldsa:

e

Az OviKréta gyakorlati felhasznaldsanak elsajatitasdhoz online oktatison
vettlink részt a munkakdzosség tagjaival.

Az OviKrétaval kapcsolatos felmeriilé kérdések megvitatasra keriiltek, a
problémak megoldasat kézosen atbeszéltiik.

Az OviKréta gyakorlatban alkalmaztuk és elsajétitottuk a nevelbtestiilet
tagjaival.

Az IKT eszkozok lehetdségeit kozosen feltartuk.

Az 6vodaskora gyermekek életkordnak megfelelé digitalis  jatékokat
kivalasztottuk.

A Digitalizdcid az évodai nevelésben megvalosult iitemezése:

® 2023. szeptember honapban a munkatervet a munkak6zosség tagjaival
megismertettem, egyeztettem &s elfogadtattam.

e 2023. oktober hoénapban az OviKréta gyakorlati felhasznalasinak
elsajatitasahoz a munkakdzosség tagjaival online oktatdson vettiink részt
€s ezt k6vetden a latottak megbeszélésére keriilt sor.



e 2023. november honapban az OviKréia gyakoriatban valé alkaimazasanak
kozos gyakorldsa valosult meg.Az esetlegesen felmeriild keérdések,
hozzaszélasok megvitatasa.

e 2023. december honapban megvitattuk a felmeriilé kérdéseket,
tapasztalatokat cseréltiink az OviKréta hasznalata kapcsan.

e OviKréta a mindennapi évodai hasznélata kézbeni tapasztalatok cseréje a
munkak6zosség tagjai korében.

e 2024. januar honapban az IKT eszkdzok lehet6ségeirdl beszélgettiink,
otleteket cseréltiink.

e 2024. februar honapban az 6vodaskora gyermekek életkoranak megfelel6
digitalis jatékok kivalasztasra kertiltek.

e 2024. marcius hénapban beszélgettiink a nortbook hasznalatéanak
szabalyairél, megfeleld helyének, idejének alkalmazasarol a mindennapi

életben.

e 2024. aprilis hoénapban a POK 4&ltal hirdetett online eldadasokat
meghallgattuk az OviKrétaval és a digitalis neveléssel kapcsolatban.

e 2024. majus honapban a munkakdzosség elért feladatait osszegeztik.

Besenyszog, 2024. junius 10.
Kozma-Dozsa Krisztina

(Munkak6zosség vezeto)



~EGESZSEGES MINT A MAKK” TEHETSEGMUHELY
EVES BESZAMOLO

2023-2024. nevelési év

A Tehetségmiihely heti rendszerességgel mikodott, amelynek keretében vidam
hangulatti mozgasos tevékenység alakult ki.

A mlhelyfoglalkozasok célja volt, hogy a gyermekek megismerkedjenek egy
jatékos, de egyben a gyermek fizikai- és szellemi képességeire egyarant
fejlesztéhatasu mozgasprogrammal. Ismerkedés a gyermekjégaval.

Az egészséges életmodra nevelés és a jaték Otvézésével a gyermekek
eszrevétlendl sajatitiak el a testiik, és lényik egyuttmdkodését, ami hozzajarul az
egeszséges fejlédésiikhsz, és boldogsagukhoz.

A rendszeres gyerekjoga foglalkozasok segitenek a gyermekeknek megeérteni és
kezelni érzelmeiket, és hatékonyabban kommunikaini masokkal. Ez segiti ket
abban, hogy megfelelden fejezzék ki magukat és kifejezzék empatiajukat. Ezen
kivil segit abban, hogy jobban megertsék 6nmagukat, és képessé valnak a
nehézségek hatékonyabb kezelésére és alkalmazkodasra g kilénb6z6
helyzetekben. Tovabba segit a gyermekeknek kezelni a stresszt és kilépni a negativ
gondolatokbol. Emellett segiti ket a vilag jobb megertésében és sajat személyes

torténetitk mélyebb megeélésében.

Megismerkedtek a foglalkozasok soran legzé gyakorlatokkal, a napldvozléssel.
Jogapozokkal (nevével, a gyakorlat vegrehajtasaval), és azzal is, hogy ezeknek
milyen hatdsa van a szervezetiinkre. igy a jéga egeészségmegbrzé hatasaval is
megismerkedtek. Hallgathattak jégameséket, megismerkedtek a relaxacioval, és

jatszhattak mozgasos jatékokat.

A mihelymunkat bemutatéd foglalkozas zarta, melynek sikeressége tukrozte a
gyermekek tudasat, fejlédését.

v
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Tehetségmiihelyt vezets 6vodapedagoégus

Besenyszég, 2024.06.20.



Apr6 idbaic tehetségmiihely beszamolc

2023-ban 4 Mdkus csoportos,5 Maci csoportos,3 Siini csoportos ovodassal
indult a mithelyem, 3 kisfivi és 8 kisldny személyében. 2022-ben, 2021-ben is
hasonlé létszdmmal, csak akkor gesztenyés gyermekek is jartak, mivel akkor
tankoteles kori gyermekek is jdrtak a csoportba.

A foglalkozdsaim oktobertdl 2 hetente, 60 perces idStartamuak voltak.
Célkitiizésem volt a régi és az j 6tvozése, innovdcio és hagyomanydrzeés. A
gvermekek az elsé perctdl fogva nagyon nyitottak voltak, a klasszikus
kérjatékok, ritmusgyakorlatok mellett a T ulipdnos program beépitése is sikeres
volt, Mozgdskottaztunk, hangszereztiink. fotdkat, ujsagokbdl képeket hoztam
nekik, régi hagyomdnyokat(piinkosdikirdlyjards) felelevenitve.

Volt olyan alkalom, amikor pdr gyermek volt egészségesen bent és kértek, legyen
foglalkozds. Ebben mérem az igazi sikerélményt, amikor kialakul benniik a
lelkesedés, Oszinte 6rom a néptanc irant.

A ldnyok orommel éltoztek dt szoknydba, egymds fejlédési titemére valo
tekintettel haladtunk az éves tervben. Idén t6bb ldny jdrt, mint fiul.

A népmese, népi jaték, lazitdsok, drama jatékok is szerves részei voltak

mindennapjainknak. Szerencsém volt veliik, gyorsan elfogadtak és ezzel egyiitt a
nehezebb, iddigényesebb lépések megtanuldsdt is.

Népmeséket is hallgattunk, laptopon népzenei elSaddst néztiink.

Megismertettem a gyermekekkel sok letinében 1évé néphagyomdnyt is, melyek
irdint érdeklédést mutattak. Olyan dallamos zenei anyagokat igyekeztem
dsszevdlogatni, melyeket késébb, otthon is vagy a csoportban is dudolgatnak. A
népdal csoddlatos vilagdba szerettem volna Oket elkalauzolni, sikerélményt adni,

egyéni dicsérettel megfiiszerezve.

El626 évekhez képest vjdonsdg volt, hogy sok olyan beszélgetés elozte meg a
foglalkozdsokat, mely altal egy harmonikusabb 1égkér teremtodott.

Sarkazds, forgdsok, vonuldsok, csigavonalban jards, egyes csdrdds lépés,
rugézds, kérjatékok(Benn a bardny, Hopp mékuska, Erzsébet asszzony stb.)

gazdagitottdk napjainkat.



4 50k csillogd szemi; népiancos kisfiit és kislanyt a szivembe zdrtam, remélem
adhattam nekik az iskolai évekhesz egy kis pluszt, onbizalmat és népzenei

Szeretetet.

Egy szivemhez kedves idézettel zérom beszdmoldm, kiszonom a Sigyelmet.

Erdo, erdd, erdd, marosszéki kerek erds,

Madar lakik abban, maddr lakik tizenketts”

magyar népdal

2024. junius 05., Besenyszog

Vassné Tibad Gabriella Zsuzsanna
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«Agymanok” Logikai Tehetségmiihely Munkatervének értékelése

2023-2024. nevelési év

Az . Agymandk" logikai tehetségmihely munkdjdt 8 gyermek bevdlogatdsdt
kovetéen a munkatervben leirtak szerint kezdtiik meg. A mihelyfoglalkozdsok ,A"
és "B" hét szerinti megosztdsa megvalésult. Tgy vdltozatosan, egyik héten a
sakkjdtékban, mig mdsik héten a logikai, asztali jdtékokban fejlédtek a gyerekek.

A mihelyfoglalkozds felépitése a Motivdcié - Réhangolddds - Egyéni és csoportos

Jdtékok, feladatok - Reflexid folyamatdban valdsult meg.

A sakkozds sordn Polgdr Judit: Kalandozds a sakktdbldn cimi kotete szerint
haladtunk, ahol megismertiik a Sakkpalota lakéit, megtanultunk tdjékozédni a
sakktdbldn, kézben rajzoltunk, szineztiink, verseltiink. A sakkozds nem csak jaték,
hanem gondolkoddsmdd is, amely mdr kisgyermekkorban elsajdtithatd, logikus
gondolkoddsra tanit, fejleszti a problémamegoldd képességet. Polgdr Judit konyve
mindezt mesével, rimekkel és jdtékos feladatokkal teszi. A szabdlyok elméleti
elsajdtitdsa utdn a gyakorlati jdték kévetkezett, amit a gyermekek nagyon
megszerettek és szivesen jdtszottdk. ,A sakk, mint oktatdsi eszksz"
bevezetésének elsédleges célja: a személyiségfejlesztés, a tehetséggondozds, a
kritikai gondolkodds fejlesztése. A gyermekek megismerkednek olyan matematika
kifejezésekkel, mint a sor, oszlop, vonal, ¢tlé, egyenes, alapsor. A sakktdbldn
kapnak egyéni, pdros, és csoportfeladatokat, amihez elengedetleniil sziikséges a
koncentrdlt figyelem és a divergens gondolkodds. A sakkfigurdkkal kiilonbozd
Jdtékokon keresztiil elsajdtitjék a sakk osszes szabdlydt, ami dltal tovdbb

fejlédik: kreativitdsuk, lényeglatdsuk, memaoridjuk. Eszrevesznek



ssszefiiggéseket, ok-okozati viszonyokat, kialakul gyakorlatias szemléletmod juk,

§ndllé dontéshozatalra lesznek képesek.

A gyakorlati miihelyfoglalkozds egy érdemi, pdros sakkjdtékra volt elegendd. A
sakkfoglalkozdsok —mellett, egyszer(i eszksztdrd, mondhatni hagyomadnyos,
multidézé jatékokat ismertek meg a gyerekek, mint a szdmosszekoto,
pontbekerité, orszdg-vdros és a magyar kdrtya nydjtotta jatéklehetdségek. A
tehetségmiihelybe jdré gyermekek sziileinek visszajelzései alapjén a foglalkozdson

tanultakat sikerrel alkalmaztak otthon is.

Az egyéni logikai feladatok jellemzéen gyermeki és felnGtti kezdeményezésre
alakultak. A jatékok sordn voltak gyerekek, akik ismerték a jatékot, sét behozva

azt a mithelybe 8k ismertették mega szabdlyt a tobbiekkel. Biztattdk, témogattak

egymdst a jdtékokban.

Az egyéni feladatmegoldds sordn fejlédott ondllé dontéshozatali képességlik,
ssszefiiggések megldtdsa, ondlld tapasztalatgy(jtés.
B hét mbhelyfoglalkozdsai sordn térekedtem a vdltozatos jatékok bevezetése

mellett, visszatéré jatékok gyakorldsdra is.

Ennek készonhetéen forgdsszeriien, pdrokba rendezédve sikeriilt irdnyitani a
jatékokat.

A nevelési év sordn jétékaink: pl.: Malom, Sodoku, Métrix, Bingo, Tangram, Négy a
nyerd, Takamachi, Szinkiraké, Kdrtyajdtékok, Dobdkockds jatékok, stb. Emeleft

1-1 feladatlapot is becsempéztem, a sikban térténd, tdjékozddds és onallé
feladatmegoldds gyakorldsdra.

IKT eszkéz is haszndlatba kerilt, amit nagy srommel fogadtak. Nootbookon
kiilsnbozé tdmdju fejlesztd jatékokat inditottam. pl.. Wordwall jarékot mely a

gyerekeknek mdr nem volt idegen. Videookos, illetve csucsforgalom.



A foglalkozdsok jé hangulatban teletek.

A kozos tdrsas jatékok sordn fejlédott a kreativitds és intellektudlis érzelmek, az
egylittérzés, a beleéld és beleérzd képességek, szocidlis képességek, memdria,

problémamegoldd-készség.

o Mihelyiink céljait, személyiségfejlesztést, tehetséggondozdst, kritikai
gondolkodds fejlesztését, a kiemelkedd képességli, kreativ gyerekek
felfedezését, személyiségiik optimdlis kibontakoztatdsdt, a tehetségek
elkalléddsdnak megeldzését, a kivdld értelmi képességekkel rendelkezd
gyerekek szabadidejének igényes, tartalmas eltsltését, a tdrsas élet, a

szociabilitds erdsitését elértiik.

¢ Mdlhelyiink feladata a gyermekek logikus gondolkoddsdnak, kognitiv
képességeinek fejlesztése (figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodds).
Kompetencidk, intelligencidk  fejlesztése  (térbeli  tdjékozddds,
intferperszondlis és intraperszondlis kapcsolatok, vadllalkozdsi, dontési,
kommunikdciés készségek) fejlesztése. Szocidlis készségek (siker-kudarc
elviselése, onfegyelem, kitartdsra nevelés, fair-play szellem, tiirelem)

fejlesztése, sikeresen megvaldsult.

Besenyszdg, 2024.06.26.

Hernek Mdnika és Urban-Szabé Gyuldné
mihelyt vezetd dvodapedagdgusok
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2023 oktoberétol kezdtem el a fejleszt$ foglalkozasokat végezni.

A megfeleld fejlesztéshez iranymutatdsként a Jasz- Nagykun Szolnok Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Szolnoki Tagintézménye altal leirt véleményt vettem figyelembe, és az abban
foglaltaknak megfeleléen a fejlesztési javaslatok felhasznalasaval allitottam Sssze a gyermekek

fejlesztési tervét.

A foglalkozasokat mikro csoportban és egyénileg is végeztem, annak megfelden, hogy a

képességeket minél inkabb sikeriiljén kibontakoztatni, fejleszteni.

A fejlesztések helyszine a tornaszoba, alkalmanként a soszoba, illetve a fejleszté csoport volt,
ahol nyugodt kdrnyezetben jol szelléztethetd és vilagos helyiségben torténtek a foglalkozasok.
Az eszkdztar megfeleléen felszerelt, a koriilmények adottak a hatékony munkahoz.

A tavévet 7 6 gyermek fejlesztésével kezdtem meg. Ok az elézé nevelési év soran kaptak BTMN
diagndzist. Feliilvizsgalaton mindenki atesett a nevelési év soran, melyben néhany gyermeknek
meghataroztak az iskoldba keriilés évét is.

Szeptemberben iskolat kezd 2 6, 1 fit és 1 lany.

Ovodai szinten, a Nevelési Tanacsadéba iranyitott gyerekek szama:

- komplex vizsgalat, fejlettségi szint megallapitésa miatt

Oszi vizsgalati kérés Tavaszi vizsgalati kérés
Maci csoport 216 216
Lany | 2 {6 2 16
Fia | - -
Gesztenye csoport - 416
Lany | - -
Fia | - 4 16
Siini csoport 216 -
Lany | - -
Fia | 2 f6 -
Mokus csoport - -
Lany | - -
Fia | - -
OSSZESEN 416 6 6
Lany | 4 f6 216
Fiu | - 4 fo




Osszel a 4 f6 vizsgalatra kiildott gyermekbdl, 3 f6 gyermeknél igazolddott részképességeikben
elmaradas, BTMN diagnézist kaptak, igy fejlesztd foglalkozasra jogosulta véltak.

Tavasszal 6 f& gyermek lett a Nevelési Tandcsaddéba iranyitva komplex vizsgélatra fejlettségi
szint megallapitasara.

Részletes vizsgalati eredményiiket még mindig varjuk.

A foglalkozasok soran igyekeztem véltozatos jatékokkal fejleszteni a gyerekeket. Hasznaltam
sajat készitésii jatékot is, valamint az ismert tarsasjtékok, memériajatékokat is Srommel
fogadtak. Néha az IKT eszkozoket is becsempésztem szamukra, ez 5rommel tolidtte el Sket.

A kiilsnbozd jatékok jo lehetéséget adtak, hogy erésitsem a gyerekek tirelmét, kitartasat,
kiidarctiird képességeiket, meg tudjék €lni a sikert, odafigyeljenek egymdsra, toleraljak tarsaikat.
Részképességeikben fejlodést érjek el.

A gyerekek sziileivel kapcsolatban alltam, volt olyan sziil6, aki tandcsot kért, €s ezzel is segitette
gyermekét és az én munkamat is. Bevezetésre keriilt mar néhany gyermeknél, hogy otthonra is

biztositottam feladatot a gyermek szaméra, bar eztnem mindenkinél éreztem sikeresnek.

Leggvakrabban eléforduld probléma:

Részképességekben valé elmaradas.

Pl. : figyelem, nyelvi készségek, orientacios képesség, finommotorika, iddbeli tajékozodas,

mozgaskoordinécio, testséma, beszédértés, emlékezet, stb.

BTMN jelenlegi szama, nemek és korosztily szerinti megoszlasa (majus 31.-ig)

KOROSZTALY LANY FIU
3 éves - -
4 éves - 116
5 éves 316 2 6
6 éves 2 {6 -
7 éves 16 1 16
OSSZESEN 6 f6 4 6




OSSZEGZES:

A tanév soran 10 {8 gyermekkel foglalkoztam, heti rendszerességgel.

6 f6 gyermek részletes vizsgalati eredményét varjuk még.

Ugy gondolom, a gyermekekkel JoI tudtam dolgozni. Viartak és &rommel jottek a

foglalkozasokra.
Nagy 6rom volt szamomra, hogy a fejlesztdszoba 1j jatékokkal bdviilhetett, melyet a gyerekek is

6rémmel fogadtak.
A gyerekeknél mindenhol észrevehets onmagukhoz mért fejlédés, bar sokuknal még tobb

teriileten a fejlesztésre a tovabbiakban is nagy sziikség van.



SZKTT Humén Szolgéltatd Kozpont

CSALAD- ES GYERMEKJIOLET! KOZPONT

Beszamolé
az dvodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységérdl
a 2023/2024-es nevelési évber:

Intézmény neve: Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha

Ovodai és iskolai szocidlis segité neve: Pintér Mdnika

A 2018. 01. 15- t6] kezd6dBen valtozatlanul Pintér Ménika l4tja el az 6vodai és iskolai szocidlis segité
tevékenységet a Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha intézményben a nevelesi év elején
egyeztetett szolgdltatasi terv, valamint az éves munkaterv alapjan, heti rendszerességgel, havi 8 dra

id&tartamban.
A szolgaltatds célia a gyermekek szocidlis kompetencidinalk fejlesztése, veszélyeztetettségiik

megelGzése.
Tevékenységiink célcsoportja a kéznevelési intézmény teljes kdzossége, azaz a gyermekek, a szUl6k és

a pedagogusok is, a szolgéltatas kozéppontjaban azonban minden esethen a gyermek van. Feladatunk

adekvat szakmai témogatds nyljtdsa sziilének, gyermeknek, és pedagdgusnak egyarant, prevencios

program
probléma jellegéts! figgden kozvetitjiik a csalddot a megfeleld szolgaltatdsba, valamint segftjik a

ok mikédtetése, és az észlel6- és jelz6rendszer hatékony miikodésének elbsegitése. A

kapcsolatfelvételt a kiilonboz6 intézményekkel.

Eszkoziink az egyéni, csoportos, kozosségi tevékenység, valamint a gyermek- és ifjusagvedelmi

feladatok ellatasaban torténd szakmai egylttmkodés.

A 2023/2024-es nevelési év sordn megvaldsult tevékenységeket az aldbbiakban foglaljuk Gssze:

Tantestiilet gyermekvédelmi tevékenységeinek tdmogatasa
> Heti rendszerességge! konzultdcié az intézményvezetvel és az dvodapedagégusokkal, mely

keretében dsszesen 68 alkalommal konzultdcid, 6 tandcsadas, 17 informéciényujtds valésult

meg.

5 lelzBrendszer erGsitése, jelzés megtételében konzultdcld, kapcsolattartds gyermekjoléti,

gyermekvédelmi, szociélis szakemberekkel és intézmeényekkel.
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Egyéni foglatkorisok
tgyéni foglalkozds 7 sziil6vel 8sszesen 16 alkalommal tériént személyes és telefonos konzulticié és

informacidnydjids kersiéhen.

Csoportos joglalkozdsok
Csoportos foglalkozdsra heti rendszerességgel keriilt sor 19 nagycsogortas gyermeket érintve,

iskolael6készitd feladatlapok felhasznaldsaval. 2 alkalommal eérzékenyité meseolvasds a viz Vildgnapja

alkalmdbdl 3 csoporiot érintve 2024, 0%, 20-3n. A Digitalis Vildg hatdsz a gyermekek fejiéidésére cimd
prevencios szillcsoport 8 sz{il6t érintve.,
Szolnok, 2024. jlnius 21,

Pintér Mdnika
ovodai és iskolai szocilis segits
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Besenyszogi Eszterlanc Ovoda és Konyha

GYERMEKVEDELEM AZ OVODABAN

BESZAMOLO

2023-2024-es nevelési év

Készitette: Kozma-Ddzsa Krisztina
Gyermekvédelmi felelGs

lgazgatd helyettes



A sikeres gyermekvédelmi imunkahoz sziikség van a munkatarsaim segité
kozremiikddésére. Minden nevelési év elején a kollégdkkal kdzdsen mérjiik fel a
hatranyos helyzetli, a halmozottan héatranyos helyzetii, a sajatos nevelési igényli, a
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé6 gyermekek és rendszeres
gyermekvédelmi  ellatasban részesiild gyermekek Iétszamat, Osszegezzilk a
csaladlatogatasok tapasztalatait. A veszélyeztetd tényezok észlelése esetén toreksziink
a csaladi kornyezet €s a szocialis helyzet feltérképezésére, a fejlédést akadalyozo okok
felderitésére, majd ha sziikséges, felvenni a kapcsolatot az illetékes szakemberekkel,
szakintézményekkel.

Az 6voda minden dolgozdja egyfajta belsd jelzérendszer tagja, és a rendelkezésre all6
eszkozOk  segitségével torekszik a karos hatdsok ellenstlyozasira. Tobbszori
csaladlatogatasok, odafigyelé beszélgetések a sziilével, rendszeres tajékoztatas a
kisgyermek fejlodésérol, fejlesztd foglalkozasok szervezése, az ezeken torténd
rendszeres részvétel biztositdsa, valamint a kiilsé szakemberekkel térténd
informaciocsere. Ha az adott problémat nem sikeriil magunk kozott megoldani,
jelzéssel €link a Gyermekjoléti Szolgalat, vagy stlyosabb probléma esetén a
Gyambhivatal felé. Erre a 2023/2024-es nevelési évben nem Keriilt sor.

Pedagogiai Programunk sajatossagabél addédoéan is, tartalmas egylttmiik6désre
téreksziink a csalddokkal. 2023. szeptember és 2024. januar hénapban megvalosult
minden csoportban a sziili értekezlet. A sziildi fogadoorakat (egy nevelési évben
minimum kett6t) mindig elézetes megbeszélés, egyeztetés utan tartjuk. Legfoképpen
személyesen, de sziiléi kérésre telefonon vagy online is megvalosultak a fogad6 orak.

A kozeli kozségekbdl is jarnak 6vodankba gyermekek (2 6 Nagykoriibdl, 1 6
Tiszasiilyr6l).  Kihasznaltsagunk jelenleg 86%-o0s, a 4 gyermekcsoportban 100
féréhelyen 86 gyermeket részesitiink 6vodai ellatasban. 2 f6 elkoltozott, 3 £6 pedig
¢vkozben ¢€kezett o6vodankba. A hatranyos helyzetli gyermekek szama 3 1o,
halmozottan hétranyos helyzetli jelenleg nincs. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeényben 9 £6 részesiilt. 1 £ védelembe vett gyermek van jelenleg 6vodankban.
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek szama magas,
osszesen 10 f6, nekik még folyamatban van a vizsgilatuk, elbiraldsuk. Sajatos
nevelési igényli gyermekek szama 4 f6. EbbSl 2 6 tankoteles gyermekbdl 1 6
megkezdi az iskolat 2024. Oszén.
A 26 16 tankoteles koru gyermek koziil 5 f6 nytjtotta be az Oktatasi Hivatal felé
kérelmet, miszerint nem szeretné, ha gyermeke megkezdené az altaldnos iskola elsé
osztalyat 2024. szeptember elsejétél. Mind az 5 fonél elfogadtdk a kérelmet.
Tankotelesek koziil 6 gyermek BTMN-es lett. 28 £ tankoteles koru gyermekbél 16 £6
kezdi meg az elsé osztalyt 2024. szeptember elsején.

A nevelési programunk kiemelten kezeli a gyermekvédelem teriiletét, a csaladok
bevondsit a nevelémunkaba, igy mdr nyéron igyeksziink tajékozédni az qj
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gyermekekrol. Minden év juniusdban sziiloi értekezletet tartunk az Ujonnan érkez6
gyermekek szilleinek, és itt tajékoztatast adunk arrél, hogy esetleges gyermekvédelmi
problémdikkal kihez fordulhatnak. Itt tajékozodhatnak arr6l is, hogy milyen
tamogatasok, kedvezmények biztositottak az arra raszoruloknak, hogyan vehetik
igénybe az ingyenes Ovodai étkezést. A 86 étkezo gyermekbdl 14 6 az, ahol a sziil6
olyan nyilatkozatot tett, miszerint jovedelme, vagy mas okok alapjan nem jogosult
gyermeke az ingyenes étkezésre. Az ovodankban ételallergia miatt specialis
étkeztetésben részesiilék szama is novekedett az el6z6 évhez képest, 0sszesen 6 10,

amit a Szocialis Konyha biztosit.

T6bb nyertes palyazatunk olyan programokat biztositott, amelyek élményt nytjtottak a
raszoruld gyermekeknek is. Ovodank nyari zarva tartisanak idépontja 2024. augusztus
3-t6l augusztus 20-ig tart. Mint emlitettem igen fontosnak tartom a jelzorendszer
miikodését, mert barmilyen negativ véltozas észlelésekor be tudunk avatkozni.
Figyeljik a nevelést, az érzelmi biztonsagot, vagy annak hidnyat, az értelmi
fejlettséget, a szorongast, a kotodést, a gatlasokat, a beilleszkedési nehézségeket, a
szocializacio folyamatat, a sziil6i elfoglaltsagot, a csaladlétszamot, a kiilonélést, a
valast.

Az évek soran egyre tobben szorulnak logopédiai elltasra, €s itt is kiilonos figyelmet
forditottunk a hatranyos helyzetli gyermekek részvételére. Mivel elég magas a
beszédhibas gyermekek arénya, ezért logopédusunk, Benedekné Boros Katalin a
nagycsoportos koru gyermekekkel kezdi a felzarkoztatast.
Az SNI gyermekek fejlesztését heti alkalommal gyogypedagogus komplex
gyogypedagogiai fejlesztést, logopédus beszédfejlesztést, valamint mozgasfejlesztd

konduktor mozgasfejlesztést nyujt szamukra.

Heti 1 alkalommal latogat el hozzank Pintér Monika Ovodai szocialis segitd
munkatars, aki esetenként egyéni, csoportos, kozdsségi szinten tdmogatja az
6vodankba jaré gyerekeket, csaladokat. Segit a tankoteles kori gyermekek fejlesztd
foglalkoztatisdban, érzékenyité  programok szervezésében, sziikség  szerint

szakemberekkel valo kapcsolattartasban.

Végezetiil, csak elismerdleg szolhatok a Polgarmesteri Hivatal szociélis és gyamiigyi
eldad6jahoz, a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalathoz. K&szonom a munkam
megsegitését és a tajékoztatasokat. A tovabbiakban is a gyermekek és a csaladok
érdekeit figyelemben tartva tervezem munkéamat, torekszem tudasom, lehetdségeim

szerint a segitségnyujtasra.

Besenyszog, 2024. 05. 20.

Kozma-Dozsa Krisztina

Gyermekvédelmi felelOs



Logopédiai ellatas a Besenyszogi Eszterldnc Ovodaban
2023/2024

A 2023-2024-es tanév soran az 5. életéviket betoltstt gyermekek kotelezd logopédiai sziirését
kovetben 15 gyermek alapellatdsa kezd6dstt meg a Besenyszogi Eszterlanc Ovodaban. A Jasz-
Nagykun-Szolnok Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Szolnoki Tagintézményének logopédusa
heti 4 draban tartott 7 6 altalanos posze, 7 £6 részleges posze és 1 f6 beszéd- és nyelvfejlodési
elmaradassal diagnosztizalt gyermeknek komplex logopédiai terapiat. Id8szakos, havi
rendszerességli, a sziil6 kozremiikodésével tartott tanacsadason 9 £6 vett részt.

Egyszeri alkalommal tartott sziil6i tanacsadasra 5 alkalommal volt sziikség a tanév soran.

A terapia eredményeként 2 gyermek tiinetmentesen, 8 gyermek lényegesen javult, 4 gyermek
részben javult és 1 gyermek keveset javult mindsitéssel zarta a tanévet.

2024. februarjaban a 3. életéviiket betoltstt, 6vodaba jaro gyermekek nyelv- és beszédfejodésére

iranyulé KOFA3 sziil6i kérdéiv feldolgozasa is megtortént. 27 darab kérdéiv érkezett vissza és a

kiértékelés alapjan 3 gyermek szamara javasolt a logopédus tanacsadast a sziil6vel.

2024. augusztus 27. Benedek Péterné

szakvizsgazott gydgypedagogus, logopédus



uw:wE_v__ louawag

umcwE_v__ jauawag

uw:mEE_ jouddg

uw:wE_v__ Busawag

S9[oNnaU 159550209

19zwad)|af
sepoyjjopuod so1a1z53-53(9¥521 AloAueAu 2 ele el Ho8pssaday ] m>‘m: el __or.Em_w
‘wiaakSy ezoxz|w diRIzs-s3[)92.3 | v el ey S ISO|OD 504030 ‘spSzop i mmmmeMwu y
‘sp|anaul lwiazi3 e

%L'TL %00 %L'EL %0'0 %078 %00 %008 %00 %0'EL %00 %0'SL %00 %L VL %00 %088 %00 :Bepy
%88 %6 %96 %26 %06 %96 %58 %001 ung
%69 %IL %ER %18 %SL %6L %18 %18 SOOI
%8S %8S %L9 %L9 %S %05 %8S %EQ Py
sAuaizsan
)ISIAIND /-9 :andu Jodos)
%E'89 %00 %L'69 %00 %018 %0°0 %E'8L %00 %L'vL %00 %E'LL %00 %L'vL %00 %0°98 %00 3epy
%9L %18 %L8 %L8 %8 %ES %18 %16 uns
%08 %LL %96 %6 %E6 %¥6 %68 %56 SIIOW
%61 %1S %09 %95 %Ly %S5 %S %L EET
3akuz3z880
)9S3AD g-§ :aAsu Jodos)
%S'TY %00 %0'LY %00 %0'€9 %00 %0°LS %0'0 %S'TS %0'0 %E'09 %00 %0'7S %0'0 %8'TL %00 Bepy
%YS %S %89 %04 %0L %0L %59 %18 ung
%0t %LS %TL %S9 %61 %L9 %E9 %89 STNON
%y %3€ %8S %SE %EE %Lt %Y %S9 [SEY)
%YE %6E %SG %8S %S %E9 %Ly %EL ELERTET)
)ISAINY G-t :aABU Jodos)
%E'6T %00 %E0€ %0'0 %0'St %00 %S %00 %S'6€ %00 %0'LY %00 %S'LE %00 %E'SS %0'0 Bepy
%TT %6T %St %0 %CE %Y %¥E %Ly wuns
%6¢E %Lt %t %LS %ES %E9 %09 %69 SO
%zE %9¢€ %ES %Ly %y %0S %8¢E %09 EET
% %ST %8E %97 %6T %be %81 %St ahua1zsag
NISBND H-¢ ansu podos)

suawnj| isuswag uw:wE_v__ Bulawg uwcwE_v__ jauswlg uwcwE_v__ Buawag

snfewryzoz eyhAuoy s ePOAQ duelaizs] 1802sAuasag tansu Augwizau)




100%

Al

Tw— ~
wkoriental:

. > P e
aginevelds



edettségi felmérés - kiértékelés, elemzés 2

Elég:

"Mennyire elégedett gyermeke 6vodai életbe torténd beszoktatisaval, befogadasaval?"

o

L]

L]

2

Osszes vélaszok szdma: 38 ,
Teljesen elégedettek: 31 valasz (81.58%)
Részben elégedettek: 5 valasz
Egyaltaldn nem elégedettek: 1 valasz

A "Mennyire elégedett az 6vodai élet megszervezésével?" kérdésre adott valaszok dsszegzese
alapjan az alabbi adatokat kaptuk:

Osszes vélaszok szdma: 38

Teljesen elégedettek: 23 valasz (60.53%)
Részben elégedettek: 15 valasz (39.47%)
Egydltaldn nem elégedettek: O valasz (0%)

A "Mennyire elégedett gyermeke 6vodai fejlodésével?" kérdésre adott valaszok Ssszegzése
alapjan az alabbi adatokat kaptuk:

o
@
L]
@

Osszes valaszok szdma: 38

Teljesen elégedettek: 24 valasz (63.16%)
Részben elégedettek: 12 valasz (31.58%)
Egyaltaldn nem elégedettek: 2 vélasz (5.26%)

Az "Amidta gyermekem 6voddba jar, nagyon sokat fejlédik a kovetkezd(k)ben:" kérdésre a
kovetkez6 valaszok sziilettek:

Viselkedés

Mozgas

Verselés, mondokazas, éneklés

Dalok

A tiirelem, a konfliktuskezelés és rajzolas teriiletén
Emberekhez val6 viszonya

Kiilsndsebb fejlddést nem tapasztalok, de elmaradast sem
Mindenben

Beszéd

(egy valaszadd nem tudott konkrétumot mondani, igy csak egy "-" jellel valaszolt)



Egyiittmiikodés
« Nem tudok ilyet mondani
e Szdékincs
¢+ Vers és egyéb memoriterek tanulasa, tarsakra val
o Kéziigyesség
o Szocialis készségek
o Tuddsanyag

0 odafigyelés, kisebbek segitése

Az "Amibta gyermekem 6vodiba jér, sokat fejlédik a kovetkez6(k)ben:" kérdésre a

kévetkez6 valaszok sziilettek:

o Rajzolas

+  Onall6 6ltozés, vetkézés, tisztalkodas

o Kisebb tarsak segitése

o Oltszés

Sok ismeretanyag elsajatitasa, programokon valo viselkedés
»  Vers tanulds

«  Empatia
» Rajz, szbkincs
» Etkezés

« Versmondas, egyediil kiallas (kordbban visszahtizod6 volt, de most mar részt vesz a

koz8s tevékenységekben)
Beszéd (mar mindenki szamara érthetd és folyamatos)

» Tirelmesség, jobb odafigyelés a tarsakra

¢ Memoéria

o+ Onéallésag

o Onellétés, Onkiszolgalas, esztétikus étkezés
* Kozvetlen, baratsagos viselkedés a tarsaival
»  Finommotorika, kéziigyesség

o Fegyelem

A "Mennyit szeretne tudni gyermeke 6vodai cletérol, fejlodésérsl?" kérdésre adott valaszok

alapjan a kovetkez6 elemzést kaptuk:

o Osszes vilaszok szama: 38

»  Megfeleléen informalnak, ha kérdezek: 15 valasz

A jelenleginél sokkal tbbet szeretnék tudni: 7 vélasz

Az 6vonék megkeresik az alkalmat a beszélgetésre: 6 valasz
> A jelenleginél tobbet szeretnék tudni: 5 valasz

o Kombinalt valaszok:
o Megfelelden informalnak, ha kérdezek / Az 0vondk megkeresik az alkalmat a

beszélgetésre: 3 vélasz



O

A jelenleginél tobbet / A jelenleginél sokkal t5bbet: 1 vélasz
A jelenleginél sokkal tébbet / Az 6vonSk megkeresik az alkalmat a beszélgetésre:

| valasz

o

A "Mikor van, illetve lenne On szerint a legmegfelelébb alkalom a beszélgetésre? A
legmegfelel6bbet valassza ki! (Akér tébbet is.)" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan a

kovetkez6 elemzést kaptuk:

Osszes vilaszok szdma: 36
Megbeszélt idépontban a sziiléi szobaban: 20 valasz

Naponta az 6vodaba érkezéskor: 15 valasz
Sziil6i értekezleten: 1 valasz

A "Gyermekkézpontisag" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan a kovetkezd elemzést

kaptuk:

Osszes valaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 29 valasz
Kiesit vagyok elégedett (3-as szint): 6 valasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz
Nem tudom megitélni (0-as szint): 1 valasz

Az "Egyéni képességek fejlesztése" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan az alabbi

elemzést kaptuk:

Osszes valaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 17 valasz

Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 12 vilasz

Nem tudom megitélni (0-as szint): 4 valasz
Egyaltalan nem vagyok elégedett (1-es szint): 3 valasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz

Az "Egészséges életmodra nevelés" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan az alabbi

elemzést kaptuk:

Osszes vilaszok szdma: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 29 valasz
Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 8 valasz
Nem tudom megitéini (0-as szint): 1 valasz



Az "Iskoldra valé felkészités" kérdésre

adott védlaszok dsszegzése alapjan az alabbi elemzést

kaptuk:

Az "A gyermek beszédkészsége"
kaptuk:

Az "Kreativits"

Az "Tolerancia"

Osszes valaszok szama: 38

Nem tudom megitélni (0-4s szint): 15 valasz

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 12 valasz

Kiesit vagyok elégedett (3-as szint): 6 valasz
Egyaltalin nem vagyok elegedett (1-es szint): 3 valasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz

kérdésre adott valaszok Osszegzése alapjan az aldbbi elemzést

Osszes vilaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 25 valasz

Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 5 valasz

Nem tudom megitélni (0-4s szint): 3 valasz
Egyaltalian nem vagyok elégedett (1-es szint): 3 véalasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 vélasz

kérdésre adott valaszok Osszegzése alapjan az alabbj elemzést kaptuk:

Osszes valaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 23 valasz
Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 10 valasz
Nem tudom megitélni (0-4s szint): 3 vélasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz

kérdésre adott valaszok Osszegzése alapjén az alabbi elemzést kaptuk:

Osszes valaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 24 valasz

Kiesit vagyok elégedett (3-as szint): 7 valasz

Nem tudom megftéini (0-4s szimt): 3 valasz
Egyaltaldn nem vagyok elégedett (1-es szint): 2 valasz
Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz



Az "A mozgassziikséglet kielégitése" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan az alabbi

elemzést kaptuk:

o Osszes valaszok szdma: 38

+ Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 27 valasz
» Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 6 valasz

o Nem tudom megitélni (0-as szint): 3 valasz

o Nem vagyok elégedett (2-es szint): 2 valasz

Az "Csaladias légkor" kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan az alabbi elemzést kaptuk:

s  Osszes vilaszok szdma: 38

o Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 28 valasz

o Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 4 valasz

« Nem tudom megitélni (0-as szint): 4 vélasz

« FEgyaltalin nem vagyok elégedett (1-es szint): 2 valasz

Az "Sziildkkel val6 jo kapcsolat” kérdésre adott valaszok dsszegzése alapjan az alabbi elemzést

kaptuk:

s Osszes valaszok szama: 38

« Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 23 valasz

o Kicsit vagyok elégedett (3-as szint): 9 vélasz

« Egyaltalin nem vagyok elégedett (1-es szint): 3 valasz
o Nem tudom megitélni (0-as szint): 2 vélasz

» Nem vagyok elégedett (2-es szint): | valasz

Az "Szép, nagy, ardnylag jol felszerelt termek" kérdésre adott vélaszok dsszegzése alapjan az

alabbi elemzést kaptuk:

o Osszes valaszok szama: 38

« Nagyon elégedett vagyok (4-es szint): 29 valasz
s Kiesit vagyok elégedett (3-as szint): 6 valasz

« Nem tudom megitélni (0-4s szint): 3 valasz

a "Téagas udvar" kérdésre adott valaszok a kdvetkez6k:

o Osszes valaszok szima: 38

Nagyon elégedett vagyok: 29 valasz (76.32%)
Kicsit vagyok elégedett: 6 vélasz (15.79%)
Nem tudom megitélni: 3 valasz (7.89%)



"Gyermekeknek és csaladoknak szervezett programok" kérdésre vonatkozé valaszok alapjan.

o Osszes valaszok szdma: 38

* Nagyon elégedeit vagyok: 20 valasz (52.63%)
* Kicsit vagyok elégedett: 10 valasz (26.32%)

» Nem tudom megitélni: 5 valasz (13.16%)

* Nem vagyok elégedett: 3 valasz (7.89%)

"Mennyire elégedett az 6vodai étlap véltozatossdgaval?" kérdésre vonatkozd valaszok alapjan.

o Osszes vilaszok szama: 38

Nagyon elégedett vagyok: 20 valasz (52.63%)
Kicsit vagyok elégedett: 10 valasz (26.32%)
Nem tudom megitélni: 5 vilasz (13.16%)
Nem vagyok elégedett: 3 valasz (7.89%)

o

Az "az étkezés szinvonala"

o Osszes valaszok szama: 38

° Nagyon elégedett vagyok: 18 valasz (47.37%)
Kicsit vagyok elégedett: 11 valasz (28.95%)

¢ Nem tudom megitélni: 6 valasz (15.79%)

» Nem vagyok elégedett: 3 vilasz (7.89%)

Az "az 6voda vezetésével" kérdésre vonatkozd valaszok:

o Osszes vilaszok szama: 38

° Nagyon elégedett vagyok: 25 valasz (65.79%)
 Kicsit vagyok elégedett: 7 valasz (18.42%)

o Nem tudom megitélni: 4 vilasz (10.53%)

* Nem vagyok elégedett: 2 vilasz (5.26%)

"Mennyire elégedett problémainak kezelésével?" kérdésre vonatkozo valaszok alapjan.

»  Osszes vilaszok szdma: 38

» Nagyon elégedett vagyok: 22 valasz (57.89%)
» Kicsit vagyok elégedeit: 8 vilasz (21.05%)

o Nem tudom megitélni: 5 valasz (13.16%)

* Nem vagyok elégedett: 3 vilasz (7.89%)
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1. Pedagogiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanak megvalosulasa. Kiemelked6
Az intézményi stratégiai dokumentumok és a kéznevelési célok 6sszhangjanak Kiemelkeds
megvaldsulasa.
A stratégiai tervek megval6suldsanak el8segitése a nevelési évekre bontott éves Kiemelkeds
tervek alkalmazasaval.
Az éves tervek és a beszamolok ésszhangjdnak megvalésulasa. Megfelel6
A pedagbgiai folyamatok kévethetSk az évodapedagégusok és az intézmeny Kiemelkedd
dokumentumaiban.
Az intézményi célok elérését timogatd ellenérzési rendszer mikadteteése. Megfeleld
Az intézményi 6nértékelési rendszer jogszabalynak megfeleld mikodtetése. Megfelel6
A pedagégiai program alapelveivel és kévetelményeivel 6sszhangban &ll6 mérési, Kiemnelkedd
ellenérzési és értékelési rendszer mikddtetese.

Kiemelked®

Az ellendrzés és a mérés, értékelés eredményeinek rendszeres visszacsatolasa.

»

Kiemelked¢ tevékenységek

Az intézmény alapdokumentumai, stratégiai és operatfv dokumentumai koherensek egymassal. A
Pedagogiai programban megfogalmazott célok dsszhangban vannak az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjaban megfogalmazott elvarasokkal és a jogszabalyi el6irasokkal, figyelembe véve az
intézmény helyi sajatossagait. A nevel6testllet mind a tervezés, mind a megvaldsitas
folyamatéban aktivan részt vesz, innovativ és kreativ a kozosség. Erés hivatdstudattal és
dsszetartassal miikads nevelbtestilet. Tehetségpontként mikodnek. Az intézmény
eredményessége, az eredmények nyomon kovetése, az ebbd! taplalkozo tovabbfejlédés fontos
mind a vezetés, mind a pedagégusok, mind a sz(l6k szamara - koz0s, megbecsult mutatdja ez az

ovodanak.

»

Fejleszthetd tevékenységek

A kérnyezeti nevelés, fenntarthatd fejlédés tovabbi megvalésitasa érdekében Zéld 6voda
palyazatban valo részvétel, hiszen mar rendelkeznek a cim elnyeréséhez sziikséges legtobb

feltétellel.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
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feladatok megvalésulasa.

A gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése és nyomon
kévethet6ségének megvaldsulasa.

A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitésére kidolgozott rendszer miikédtetése.

A pedagoégiai programmal 0sszhangban 1évé 6nallé tanulastdmogatasi gyakorlat

megvaldsitasa.

A pedagdgiai programmal osszhangban 3116 egészséges és kdrnyezettudatos
életmédra nevelés tdmogatasa.

A pedagégiai programban megfogalmazott kozésségfejlesztési feladatokkal
osszhangban 1évé gyermekek kozétti egylttmiikodés tdmogatésa.

A tobb szinten és eredményesen szervez6ds k6z6sségépits programok
megvaldsulasa.

Kiemetkedd tevékenységek —

Kemelkeds

Kiemelkedé

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelkedd

Kiemelked6

A

A gyermekkézponti nevelés athatja az 6vodai légkort, a gyermeki személyiség kibontakoztatasara

torekednek. Az egyéni képességek fejlesztése, a differenciélas jelen van a pedagégiai

folyamatokban. Az 6vodapedagbgusok médszertani kultdréja kiterjed a gyermekek személyes és
szocialis képességeinek fejlesztésére, a fejlesztés eredményeit folyamatosan nyomon kévetik. A

tamogato tanulasi kultira példaértékdi, mely a felzarkoztatds a hatranycsékkentés és

tehetséggondozas keretében jut érvényre. Rendelkeznek a kéz8sségfejlesztés folyamatanak
ismeretével, és az alapjan valositjak meg a rajuk bizott 6vodai csoportok, kézdsségek fejlesztését.

A sz(l6k ismerik az dvoda nevelési gyakorlatat, elégedettek az 6vodaban folyd munkaval.

Fejleszthetd tevékenységek

A személyiség- és kozosségfejlesztés nagyon
eddigi gyakorlat tovabbi folytatasat.

3. Az intézményben foly6 pedagégiai munkaval ésszefiigg eredmények

Az eredményességi mutaték nyilvantartésa, az eredmények rendszeres elemzése
és azok visszacsatolasanak megvaldsuldsa.

A kiemelt nevelési és tanitasi célok elvarasainak megfeleld eredmények teljesiilése.

A belsé és kiilsé mérési eredmeények intézményi szintii kozos elemzése, a szakmai
tanulsagok levonasa és visszacsatolasa.

Kidolgozott és gyakorlatban m(ikéds a gyermekek tanuldsi Gtjanak kovetése.

Kiemelked§ tevékenységek
A pedagdgiai folyamatokat atgondoljak, megtervezik, levonjdk a megfelels konzekvenciat
megalkotjdk a fejlesztési terveket. A Az 6vodapedagbgusok megfeleld informaciokkal
rendelkeznek a gyermekekrél, alkalmazzik azokat a neveld, fejleszt6 munkajukban. Nagy
figyelmet forditanak az egyéni kepességfejlesztésre, a sziilék képviselSi teljes mértékben
elégedettek az dvodaban folyé nevels munkaval, a gyermekek fejlettségével. Kidolgozott

gyakorlatban miik6dé6 a gyermekek tanulasi atjanak kovetése, a lehet&ségekhez igazitva.

A

JoI mikodé tertilete az intezménynek. Javasoljuk az

Megfelels
Kiemelkedd
Megfeleld

Kiemelkedd

A

és

és
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A kornyezettudatos nevelés celja az intézménynek, ezért javasolt, hogy kilso palyazatokon is reszt
vegyen (pl.: Zold Ovoda, Madéarbarat 6voda cim elnyerése).
Az év dolgozbja dij kialakitdsa, megteremtése.

4. Belsé kapcsolatok, egylttm{ikédeés, kommunikacio

A pedagégusok tobbszintl egyuttmiikodésének és szakmai munkajuk intézményi Kiemelked
célokkal 6sszhangban térténé megvaldsulasa.

Rendszeres, magas szinvonall belsd tudasmegosztas. Megfeleld
Folyamatos és hatekony, t5bb csatornan mikodé kommunikdaciés rendszer Megfelels

m(ikodése.

A

Kiemelkedd tevékenységek

Az intézményben rendszeres a nevel6k kozotti megbeszélés, szlikség esetén a nap minden
szakéban lehet8sége van a pedagdgusoknak a nevelémunkat segitd informaciok megosztasara. A
technikai dolgozék informélésa is rendszeresen megtérténik az Sket érintd aktualitasokrol.
Gyorsan mindenki szémara elérhet6en kommunikal a vezetd. A munkakdzosségen belll és a
munkakézésségek kdzott egylttm(ikddd szakmai kapcsolat miikodik, cél a nevelés
hatékonysagénak novelése. A nevelStestllet az innovaciéra nyitott, az (j feladatok megismerése,
bevezetése, a szakmai tapasztalatok atadéasa természetes gyakorlata az intézménynek.

' »

Fejleszthetd tevékenységek

Javasolt az ellendrzésekrdl irasbeli értékelés adasa a dolgozé fele.

Honlap aktualizalasa.
"6 gyakorlatok" kidolgozasa, szervezése, fenntartasa.

5. Az intézmény kulsé kapcsolatai

A. ped,agloglal program céljainak megvalositasat tamogato partneri kapcsolatok Kiemelked®

kialakitasa.

A par}tnerekkel valé egylttm(ikddés az intezmenyl dokumentumokban Megfeleld

szabalyozott.

A partnerek tajékoztatasa rendszeres, szabalyozott. Megfeleld
Kiemelked6

Az intézmény kézéletben valo részvétele nyomon kovethetd.

»

Kiemelkedc’j tevékenységek

Az intézmény aktivan bekapcsolddik varosi szint(i szakmai és kulturalis rendezvényekbe. A
fenntartéval valo kapcsolat kiemelkeds, tényleges egylittm(ikodésen alapuld. A szll6kkel,
csaladokkal valo kapcsolat apolasara, az 6vodai programok tartalmanak szinesitésere,
szinvonalara kiemelt figyelmet forditanak. A szuil6k nagyon elégedettek a gyermekeikkel
kapcsolatos barmilyen jelleg tajékoztatassal és az intézményben dolgozé dvodapedagogusok
nevelé-oktatdé munkajaval. A kapcsolatokat a megbizhatdsag, korrektség, nyitottsag jellemzi. Az
intézmény vezetése a jogszabalyban eléirt moédon eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek.
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Javasolt egyéb parinerekkel kérdgives igény-, és elégedeitségmérés.
Az intézmeény kiemelkedd szakmai és kézéleti tevékenységét elismerd belss dij, belsé
elismerési/motivaciés rendszer kidolgozésa, miikddtetése,

6. A pedagodgiai m(ikddés feltétele]

Az intézmény nevelési/tanitasi struktarajanak, pedagégiai értékeinek, céljainak Kiemelkedd

megfeleld infrastuktira biztositasa.

A kildnleges banasmaddot igényl6 gyermekek nevelésének, tanitasanak megfelel§ Kiemelkedd

targyi kérnyezet kialakitasa.

Rendszeres és nyomon kovethetd IKT-eszkézhasznalat. Kiemelkedd

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagégiai értékeinek, céljainak megfeleld Kiemelkeds

huméneréforras-sziikséglet biztositisa.

Magas szint( és hatékony szervezeti kultdra megléte jellemzé. Kiemelkedd

Az intézmény hagyomanyépols, hagyomanyteremts tevékenysége megvalésul. Megfelelé

Szabalyozott feleldsség- és hataskérmegosztas. Megfelels

A munkatarsak dontésel8készitésbe valé bevonasa. Megfelel
Megfelel6

Innovacidra nyitott szervezeti kultdra miikédése.

A

Kiemelked§ tevékenységek
Nyugodt, pozitiv, 8szténzé intezményi légksr, elkotelezett, egylttmUkodésre kész alkalmazotti
k6z8sség, mindségi munkavégzésre térekvés jellemzi az dvodat. Magas szint(i és hatékony
szervezeti kultira megléte jellemz3. Az intézmény a programjahoz szikséges feltételekkel
rendelkezik és térekszik az intézmény a folyamatos fejlesztésekre. Rendszeres €s nyomon
kévethet6 az IKT hasznalata, innovativak az alkalmazasban pl. a csoportnaplékat elektronikusan

poljak az intézmény multjat, hagyomanyait,

pedagdgusok médszertani szabadsaga,
sekre, megtjulasra lehet6séget teremt az

vezetik. Az intézményben dolgozék ismerik és &
nyitottak Uj hagyomanyok teremtésére. Biztositott a
kreativ gondolataiknak megvaldsitasa. Tovabbképzé
intézmény, a vezetd tdmogato ebben és megteremti a feltételeket,

A

Fejleszthetd tevékenységek

Az intézmény j6 pedagdgiai gyakorlaténak az intézményen kiviil is nagyobb nyilvanossagot adni.

Tovabbi palyazati lehetéségek felkutatdsa, megvalésitasa.

7. Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozott
orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

z z z s o . . z i 2 . V l/ r z . .

A Kormany és az oktatésért felels miniszter altal k adott Ovodai nevelés orszagos Kiemelkedd

alapprogramban meghatarozott célok és a pedagégiai program 6sszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja a pedagdgiai programban szerepld Kiemelkedd
Kiemelt stratégiai célok megvalositasa.
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Az intézmény stratégiai dokumentumai az adott idészak oktataspolitikai céljaival osszhangban
készlltek, folyamatosan nyomon kévetik a valtozasokat. Az évoda és az bvodapedagdgusok
egyéni érdekeinek figyelembe vételével biztositjak a szakmai tovabbképzéseken valo részvételt.
Fontosnak tartjak az onképzést, az egymastol valé tanulast, folyamatosan részt vesznek
tovabbképzéseken, egymas munkajat segitik. A nevelést, tanitast segité eszkdzdk és maodszerek

4sa és alkalmazasa a gyermekek jellemz6it figyelembe véve, a helyi sajatossagokat
Avezetd és kollégai szeretetteljes legkort,

ket, elfogadast valositanak meg. A szUl6k

kivalaszt
elényben részesitve tértenik az intézményben.
gyermekkozpontlsagot tamogato tevékenysége
elégedettek, ragaszkodnak az intézményhez, a pedagégusokhoz.

»

Fejleszthet tevékenységek
n tovabbi folyamatos nyomon kévetés, a céloknak valo

A jogszabalyi valtozasoknak megfelelbe
tovabbi megfelelés.
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