KOZSZOLGALLAS sorszam: 140714

Intézményi iktatészam:
/2 /avag.
ALLASPALYAZAT

BESENYSZOGI ESZTERLANC OVODA ES KONYHA

palyazatot hirdet Kéznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében
ovodapedagogus

Munkakor/feladatkoér betdltésére.

Tevékenységi kér (ellatandé feladatok): Ovodai nevelés ellatasa az Ovodai Nevelés Orszigos
Alapprogramja, a Helyi Pedagégiai Program, valamint a munkak®éri leiras alapjan. Az 6vodas koru
gyermekek testi, lelki, szocidlis gondozasa, nevelés, fejlesztése. Szervezi a csoportjaban foly6
pedagogiai munkat, figyelembe veszi a gyerekek egyéni sajatosségait, segiti a hatranyban lévék
felzdrkoztatasat. Kapcsolatot tart a sziil6kkel, ellitja a munkéjaval kapcsolatos adminisztraciés
teenddket, kezeli az oviKréta informacios feliiletét.

FEOR besorolas: 2432 Csecsemé- és kisgyermekneveld, 6vodapedagégus

Betoltendo allas munkakorének  szakteriilete (munkakércsalad): Emberi
er6forrasi/oktatasi, képzési

Betoltendd allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

Foglalkoztatas id6tartama, munkaideje, munkarendje, formaja: Hatarozott, 40 6ra, teljes
munkaid6 (heti 40 6ra), Teljes munkaidé

Munkavégzés helye: Besenyszog

A munkavégzés pontos helye: Besenyszogi Eszterldnc Ovoda (5071 Besenyszog, Vasvari Pal Gt
4)

Feltételek, Elonyok
Palydzati feltételek:
Jogallasbol fakado jogszabalyi kévetelmények:
- Biintetlen elGélet
= CselekvBképesség
- Magyar allampolgarsag

Elvart végzettség/képesités:

- 6. Fels6foku végzettséghez kotott szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Oktatas, tovabb nem bonthaté, 6vodapedagégus

Egyéb palyazati feltétel meghatarozasa:
- szakiranyu végzettség-6vodapedagdgus

- egészségligyi alkalmassag



KOZSZOLGALLAS sorszam: 140714

Intézményi iktatészam:

Pdlyazat elbirdldsa sordn elényt jelent:
A palyazat elbirdlasa soran elényt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A palyazat elbiralasa soran el6nyt jelent a vezet6i tapasztalat?: Nem
Egyéb palyazati elényok:

- szakma irdnti elhivatottsag, 6nallé munkavégzés, gyermekkozpontiisg,
csapatmunka, rugalmassag, tolerancia, munkafegyelem, megbizhatésag, 6
kommunikéaciés képesség, igényes munkavégzés

A palyazat részeként benyijtand6 igazolasok, alitimaszté dokumentumok:

- AKijt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapjan a palyazé a palyazathoz csatolja arrél sz616
nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul.

- Fényképpel ellatott szakmai 6néletrajz
- Harom hénapnal nem régebbi erkélcsi bizonyitvany
- Hozzajarulé nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrdl

- végzettséget, szakképesitést igazolé okiratok masolata

A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2026.01.26. 02:00

Palyazat benyujtasanak médja: - személyesen: Valécziné Szakali Tiinde igazgatonak- 5071
Besenyszog, Vasvari Pal 1t 4.

- elektronikus tton: Valécziné Szakali Tiinde igazgat6 részére az ovodavezeto@besztovi.hu e-mail
cimre.

A palyazat elbiralasanak modja: A benyujtott palyazatokat abban az esetben tekintjiik
érvényesnek és keriilnek elbirdldsra, amennyiben a palyazati kiirasban feltiintetett formai és
tartalmi feltételeknek megfelelnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026.01.28. 02:00
Allas tervezett betoltésének idépontja: 2026.02.01.
Allas tervezett betoltés végének idépontja: 2028.08.31.
Publikalas tervezett idépontja: 2026.01.17.

A palydzati kiirds kézzétevije a Miniszterelnéki Kormdnyiroda (MK). A pdlydzati kiirds a
kézigazgatdsi szerv dltal az MK részére megkiildétt adatokat tartalmazza, igy annak tartalmdért a
hatdlyos jogszabdly alapjdn a pdlydzatot kiird szerv felel.



